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Al  
Direttore del Dipartimento di Scienze Aziendali 
Prof.ssa Giovanna ZANOTTI  
 
E p.c. 
Al Responsabile scientifico 
Prof. Lorenzo MIGLIORATI 
 
Al Presidio di Scienze Aziendali 
 
 

 
IA/rap 
 
Oggetto: Selezione pubblica per titoli e colloquio per il conferimento di n. 6 assegni Experienced per 
lo svolgimento di attività di ricerca, nell’ambito dei progetti PRIN 2022 (DD MUR n. 104 del 
02.02.2022) e dei progetti PRIN 2022 PNRR (DD MUR n. 1409 del 14/09/2022), finanziato dall’Unione 
europea – Next Generation EU, ai sensi dell’art. 22 della legge n. 240/2010 presso vari Dipartimenti 
dell’Università degli studi di Bergamo - Codice Pica: 23AR034- Chiusura procedura senza 
candidature – CODICE SELEZIONE n. 6 (SSD SPS/08 - Sociologia dei processi culturali e 
comunicativi). 
 

In relazione alla selezione pubblica in oggetto, bandita con DR Rep. n. 919/2023 del 21.12.2023 
(scadenza presentazione domande 22.01.2024), si dà atto che, a seguito del controllo effettuato in PICA 
(Supporto piattaforma integrata concorsi d’Ateneo), l’unica candidatura pervenuta è stata esclusa per la 
mancanza del titolo di studio ai fini dell’ammissione e che, pertanto, la procedura si chiude con il mancato 
conferimento dell’assegno di ricerca in oggetto. 

 Cordiali saluti. 

 
Bergamo, data di registrazione al protocollo 

 

IL RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO 
(Dott.ssa Isabella Arfiero) 

Documento firmato digitalmente ai sensi 
dell’art. 24 del D. Lgs. 82/2005 
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