Carissimi colleghi,

sono Sara Pelizzari, dottoranda in Scienze della Persona e Nuovo
Welfare — XXXIX Ciclo.

Desidero presentarmi come candidata per il ruolo di
rappresentante dei dottorandi in Senato Accademico,
un'opportunita che mi permetterebbe di contribuire attivamente in
un questo nuovo ruolo.

La mia carriera professionale € iniziata nel mondo della scuola, dove ho insegnato per
12 anni. Ho conseguito una laurea magistrale in Formazione Primaria, che mi ha aperto
le porte del mondo dell’istruzione, che amo particolarmente.

Successivamente la passione per la psicologia mi ha portato in Universita a Bergamo,
dove ho conseguito prima la laurea triennale e poi la laurea magistrale in Psicologia
Clinica. Attualmente lavoro come psico-oncologa ospedaliera presso uno degli Istituti
Clinicidel Gruppo San Donato, dove ho Uopportunita di occuparmi di pazienti oncologici
peril mio tirocinio post-laurea. Questo € uno degli argomenti di ricerca di cui mi occupo.
L’altro argomento riguarda la Plusdotazione (Giftedness).

La mia esperienza accademica e il mio impegno verso la ricerca e l'insegnamento mi
hanno fornito una solida base per comprendere le esigenze e le sfide che gli studenti, i
docenti e il personale amministrativo affrontano quotidianamente. Durante il periodo di
insegnamento ho svolto ruoli di coordinamento in collaborazione con la dirigenza
scolastica, occupandomi anche di valutazione dell’lstituto.

Sono profondamente motivata a contribuire al miglioramento della qualita
dell'istruzione e della ricerca presso Uuniversita, dando rilievo alle figure dei dottorandi
e al meraviglioso contributo che danno in ambito accademico. Vorrei portare avanti le
seguenti iniziative:

1.Miglioramento del coinvolgimento dei dottorandi nei processi decisionali
accademici:

— promuovere la partecipazione attraverso un ascolto e confronto piu proficuo

— seguire la stesura di un Regolamento di Ateneo riguardante le rappresentanze dei
dottorandi, proponendo al Senato la creazione di un tavolo di lavoro dedicato, che
includa tra i suoi membri anche alcuni dottorandi

— proporre Uinserimento di un rappresentante dei dottorandi nella Giunta della
Scuola di Alta Formazione Dottorale (art.3 Regolamento della Scuola di Alta
Formazione Dottorale)

2. Sostenere la diversita e l'inclusione:

— collaborare con i dipartimenti per garantire che le politiche universitarie riflettano
l'impegno per la diversita e l'inclusione in tutti gli aspetti della vita accademica




— contribuire a creare e sostenere una comunita accademica di dottorandi locale
che viva l'universita come percorso divita, con U'obiettivo specifico di sentirsi parte
di un gruppo

3. Sviluppo professionale e benessere: promuovere scelte che supportino lo sviluppo
professionale e il benessere dei dottorandi lungo tutto il loro percorso accademico.

4. Sostenere la ricerca interdisciplinare: promuovere la collaborazione tra i
dipartimenti e le discipline per favorire la ricerca interdisciplinare e l'innovazione. La
collaborazione e il coinvolgimento trasversale sono la base per i migliori risultati.

5. Sviluppo sostenibile: promuovere pratiche sostenibili all'interno dell'universita e
ridurre l'impatto ambientale delle nostre attivita.

La mia candidatura nasce dalla spinta e sostegno dei rappresentantiin carica nei Collegi
docenti dei vari corsi dottorato, quindi le proposte nascono dalla continuita di un lavoro
collettivo che intendo portare avanti. Mi impegno a rappresentare con imparzialita e
dedizione gli interessi di tutti i membri della comunita universitaria e a lavorare in
collaborazione con il Senato Accademico per il benessere e il successo dell'intera
universita.

Ringrazio tutti coloro che sostenuto la mia candidatura e mi auguro di poter contribuire
positivamente alla nostra universita.

Cordiali saluti,

Dott.ssa Sara Pelizzari




