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Avvio di procedura di selezione per il conferimento di n. 3 incarichi di lavoro autonomo, 
prioritariamente rivolto al personale dipendente dell’Università degli studi di Bergamo, per 
attività di ricerca nell’ambito del progetto “Orientamenti e metodologie di lavoro sociale e 
formativo per promuovere capacità di progettazione entro un orizzonte riparativo 
(restorative justice – community of restorative relations) tra agenzie educative, servizi 
territoriali, terzo settore, sistema della giustizia” (fondo SUSTFALIZZ22) – Responsabile 
Scientifico Prof. Ivo Lizzola 

VERBALE COMMISSIONE  

Il giorno 29/02/2024 alle ore 09.00, per via telematica, si è riunita la Commissione preposta alla 
valutazione delle domande pervenute, in seguito all’avviso Prot. n. 29314/VII/16 del 05/02/2024, 
Dipartimento di Scienze Umane e Sociali, 
 
La Commissione, nominata con Decreto del Direttore Rep. n. 19/2024, prot. n. 51257/VII/16 del 
22/02/2024, è composta da:  
 
Prof. Ivo Lizzola (Presidente) 
Prof.ssa Paola Gandolfi 
Prof.ssa Daniela Barni 
 
La Commissione nomina la prof.ssa Paola Gandolfi in qualità di segretaria verbalizzante e dichiara 
aperta la seduta. 
 
La Commissione constata che non sono pervenute candidature da parte del personale dipendente 
dell’Università e procede quindi ad esaminare le domande pervenute per il conferimento di n. 3 
incarichi di lavoro autonomo: 
 

CODICE PICA 
1577267 
1581119 
1564902 
1583944 

 
La Commissione 

 
RICHIAMATI i principali contenuti dell’avviso di selezione relativi ai requisiti di accesso e ai criteri di 
valutazione previsti negli artt. 2 e 6; 
CONSTATATA la validità delle domande pervenute nei termini di scadenza del bando; 
ACCERTATO che i candidati sono in possesso dei requisiti richiesti per la partecipazione alla selezione 
e che non esistono vincoli di parentela o affinità fino al IV grado tra i membri della Commissione e tra 
questi e i candidati; 
passa all’esame dei curriculum vitae e attribuisce il seguente punteggio secondo i criteri sotto 
riportati: 
 
Incarico n.1 

▪ Voto di laurea, fino a 10 punti  
− 110 e lode punti 10 
− 110/110 punti 9 
− Da 108/110 a 109/110 punti 8 
− Da 104/110 a 107/110 punti 7 
− Da 100/110 a 103/110 punti 6 
− Altre votazioni punti 4 
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▪ Livello di conoscenza lingua inglese, fino a 5 punti 
− Livello C1 punti 5 

▪ Esperienza di partecipazione alla conduzione di progetti sociali, fino a 20 punti 
▪ Capacità di lavoro con portatori di competenze, paradigmi conoscitivi, visioni culturali 

diverse, fino a 15 punti 
  

Incarico n.2 
▪ Voto di laurea, fino a 10 punti: 

− 110 e lode punti 10 
− 110/110 punti 9 
− Da 108/110 a 109/119 punti 8 
− Da 104/110 a 107/110 punti 7 
− Da 100/110 a 103/110 punti 6 
− Altre votazioni punti 4 

▪ Esperienza di progettazione sociale, fino a 10 punti  
▪ Esperienza di formazione coprogettazione in contesti di conflitto, fino a 10 punti 
▪ Capacità di lavoro con portatori di competenze, paradigmi conoscitivi, visioni culturali 

diverse, fino a 20 punti: 
 

Incarico n.3 
▪ Voto di laurea, fino a 10 punti così suddivisi: 

− 110 e lode punti 10 
− 110/110 punti 9 
− Da 108/110 a 109/119 punti 8 
− Da 104/110 a 107/110 punti 7 
− Da 100/110 a 103/110 punti 6 
− Altre votazioni punti 4 

▪ Esperienza di progettazione sociale, fino a 8 punti  
▪ Esperienza di formazione coprogettazione in contesti di conflitto, fino a 7 punti  
▪ Esperienze di realizzazioni di interventi e laboratori artistici ed espressivi, fino a 15 punti: 
▪ Capacità di lavoro con portatori di competenze, paradigmi conoscitivi, visioni culturali 

diverse, fino a 10 punti: 
 

Saranno considerati idonei solo i candidati e le candidate che avranno ottenuto un punteggio 
maggiore o uguale a 30. 
 
Incarico n.1 

ID Pica Voto di 
laurea 

Conoscenza 
lingua inglese 

Conduzione di 
progetti sociali 

Capacità di lavoro 
con visioni culturali 
diverse 

Totale 

1564902 10 5 17 13 45 
 
Incarico n.2 

ID Pica Voto di 
laurea 

Esperienza 
progettazione 
sociali 

Formazione 
in contesti di 
conflitto 

Capacità di lavoro 
con visioni culturali 
diverse 

Totale 

1577267 10 10 8 18 46 
1583944 8 6 5 14 33 
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Incarico n.3 
ID Pica Voto di 

laurea 
Esperienza 
progettazione 
sociali 

Formazione 
in contesti 
di conflitto 

Esperienza 
realizzazione 
di eventi 

Capacità 
di lavoro 
con 
visioni 
culturali 
diverse 

Totale 

1581119 10 7 7 13 8 45 

 

VISTI i punteggi assegnati, risultano vincitori: 

Incarico n.1: Brunella Sarnataro 

Incarico n.2: Silvia Brena 

Incarico n.3: Stefano Fogliata 

 
 
Il presente verbale è trasmesso al Direttore del Dipartimento per l’approvazione con Decreto 
Direttoriale. 
  
Le operazioni terminano alle ore 10,00 
 
LA COMMISSIONE 
 

Prof. Ivo Lizzola 
(Presidente)  

Prof.ssa Daniela Barni  
(Membro)  

Prof.ssa Paola Gandolfi 
(Segretario verbalizzante) 

                  
 

 
Documento firmato digitalmente ai sensi dell’art.24 del D.Lgs. 82/2005 
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