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Decreto

Oggetto: conferimento n. 1incarico di collaborazione autonoma nell'ambito del progetto diricerca
“Employee silence and organizational outcome”

la Direttrice di Dipartimento

RICHIAMATI:

- La deliberazione della Giunta del dipartimento di Scienze Aziendali del 28.0.2024 con cui &
stata approvata la proposta per il conferimento n. 1 incarico di collaborazione autonoma
nell'ambito del progetto di ricerca " Employee silence and organizational outcome” - referente
scientifico dott. Luca Carollo;

- lavviso di selezione prot. n. 57551/VII/16 del 1.03.2024 per il conferimento dell'incarico in
oggetto;

- il proprio decreto prot. n. 67384/VII/16 del 19.03.2024 con cui & stata nominata la
Commissione esaminatrice;

CONSIDERATO il verbale della Commissione esaminatrice del 20.03.2024;

decreta

- di approvare gli atti della Commissione per il conferimento n. 1 incarico di collaborazione
autonoma nell'ambito del progetto di “Employee silence and organizational outcome” -
referente scientifico dott. Luca Carollo;

- diconferire I'incarico suddetto al dott. Francesco Fumagalli.

La direttrice
prof.ssa Giovanna Zanotti
Documento firmato digitalmente ai sensi
dell'art. 24 del D. Lgs. 82/2005
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