
 
 

CONCORSO PUBBLICO, PER ESAMI, PER IL RECLUTAMENTO DI N. 3 UNITÀ DI PERSONALE NELL’AREA 
DEI FUNZIONARI (EX CATEGORIA D), SETTORE AMMINISTRATIVO-GESTIONALE, A TEMPO 
INDETERMINATO E A TEMPO PIENO, DA DESTINARE ALL’AREA LEGALE E APPALTI, DI CUI N. 1 POSTO 
PRIORITARIAMENTE RISERVATO ALLE CATEGORIE DI VOLONTARI DELLE FORZE ARMATE DI CUI AGLI 
ARTT. 1014 E 678 DEL D. LGS. 15.3.2010, N. 66.  
 
Bando Repertorio n. 41/2024 pubblicato all’Albo di Ateneo e sul Portale del Reclutamento InPA in 
data 26 febbraio 2024 

CODICE SELEZIONE USBer24PTA001 

CRITERI 

 

CRITERI PROVA SCRITTA 

 

CRITERI Punteggio assegnato

Grado di coerenza con la traccia e originalità dell’elaborato Max 8  

Forma espositiva (sintassi, grammatica, ortografia) Max  2 

Capacità di analisi e sintesi Max  4 

Conoscenza dei riferimenti normativi e utilizzo di linguaggio tecnico appropriato Max 8  

Completezza del testo e della soluzione proposta Max 8 

TOTALE 30/30 

 

 

CRITERI PROVA ORALE 

 

 

 

CRITERI 

Punteggio 
assegnato 

Grado di coerenza con il quesito proposto e originalità della risposta Max 8  

Chiarezza espositiva e completezza della risposta Max  2 

Capacità di analisi di sistema e sintesi Max  4 

Conoscenza dei riferimenti normativi e utilizzo di linguaggio tecnico appropriato Max 8  

Attitudine al lavoro di gruppo, capacità di lavorare per obiettivi e aspetti 

motivazionali    
Max 8 

TOTALE 30/30 

 

                                                                                                                  IL PRESIDENTE  

                                                                                                                dott. Donato Ciardo 

Documento firmato digitalmente ai sensi dell’art. 24 del D.lgs. 82/2005 
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