
CONCORSO PUBBLICO, PER ESAMI, PER IL RECLUTAMENTO DI N. 1 UNITÀ DI PERSONALE 
NELL’AREA DEI COLLABORATORI (EX CATEGORIA C), SETTORE AMMINISTRATIVO, A TEMPO 
INDETERMINATO E A TEMPO PIENO, DA DESTINARE AL SETTORE GESTIONE ECONOMICA FISCALE E 
PREVIDENZIALE DEL PERSONALE - SERVIZIO PENSIONI. 

CODICE SELEZIONE USBER24PTA002 

Bando Repertorio n. 75/2024 pubblicato all’Albo di Ateneo e sul Portale del Reclutamento InPA in data 16 
aprile 2024 

 
       RISULTATI PROVA SCRITTA 
 
 

     ID DOMANDA 
Punteggio 

Prova scritta  ESITO 
Idoneità 

informatica 

9AYMP6RGQH 11/30 NON AMMESSA IDONEO/A 

1XATDQA3AZ 9/30 NON AMMESSA IDONEO/A 

G9PM7N1ZKR 21/30 AMMESSA IDONEO/A 

8FVZS8E1BG 9/30 NON AMMESSA IDONEO/A 

Q468WYBT31 21/30 AMMESSA IDONEO/A 

HMX7TXFZRF 11/30 NON AMMESSA IDONEO/A 

 
 

Il Codice identificativo corrisponde a quello assegnato dal Portale del Reclutamento InPA alle domande 
dei candidati in sede di iscrizione.  
I candidati che hanno superato la prova scritta sono ammessi alla prova orale che si svolgerà il giorno 30 
maggio 2024, ore 09:30, presso la sala convegni della sede universitaria di Palazzo Rezzara in Viale Papa 
Giovanni XXIII, 106, come indicato anche nell’avviso pubblicato sulla relativa pagina web del concorso.  
Il presente documento viene firmato dal solo Presidente su volontà concorde della Commissione ai soli 
fini della pubblicazione.  

 
 
Bergamo, 23 maggio 2024  

 
 

IL PRESIDENTE DELLA COMMISSIONE 
(Dott.ssa Giovanna Gusmaroli)   

            Documento firmato digitalmente 
         ai sensi dell’art. 24 del D. Lgs. 82/2005 
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