Prot. n. 0097611 del 30/05/2024 - [UOR: SI000103 - Classif. WIIf1]

CONCORSO PUBBLICO, PER ESAMI, PER IL RECLUTAMENTO DI N. 1 UNITA DI PERSONALE
NELL'AREA DEI COLLABORATORI (EX CATEGORIA C), SETTORE AMMINISTRATIVO, A TEMPO
INDETERMINATO E A TEMPO PIENO, DA DESTINARE AL SETTORE GESTIONE ECONOMICA FISCALEE
PREVIDENZIALE DEL PERSONALE - SERVIZIO PENSIONI.

CODICE SELEZIONE USBER24PTA002

Bando Repertorio n. 75/2024 pubblicato all’Albo di Ateneo e sul Portale del Reclutamento InPA in data 16
aprile 2024

ESITO PROVA ORALE

PUNTEGGIO PROVA .
ID DOMANDA ORALE Esito prova orale
Q468WYBT31 | 19/30 PROVA NON SUPERATA
G9PM7N1ZKR 25/30 PROVA SUPERATA

Il Codice identificativo corrisponde a quello assegnato dal Portale del reclutamento InPA alle domande dei
candidati in sede di iscrizione.

Tutti i candidati hanno conseguito I'idoneita relativa all'accertamento della conoscenza della lingua
inglese.

Il presente documento viene firmato dal solo Presidente su volonta concorde della Commissione ai fini
della pubblicazione sul sito.

Bergamo, 30 maggio 2024

IL PRESIDENTE DELLA COMMISSIONE

(Dott.ssa Giovanna Gusmaroli)
Documento firmato digitalmente
ai sensi dell’art. 24 del D. Lgs. 82/2005
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