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A V V I S O  

ESTRAZIONE DEL 6 GIUGNO 2024 

Si informa che il giorno 6 giugno 2024 con inizio dalle ore 11:30 presso la sala riunioni – V piano 
della sede universitaria di Palazzo Rezzara, Viale Papa Giovanni XXIII n. 106, si riunirà la commissione 
nominata con DR Rep. n. 841/2023 del 29 novembre 2023 per procedere con le operazioni pubbliche 
di sorteggio dei componenti che faranno parte, quali membri esterni, delle Commissioni di valutazione 
nell’ambito delle seguenti procedure: 
 
1. Procedura pubblica di selezione ai sensi dell’art. 24 della legge 30.12.2010, n. 240 per il 

reclutamento di n. 1 ricercatore a tempo determinato in tenure track (RTT) per il SC 11/D2 – 
Didattica, Pedagogia Speciale e Ricerca Educativa, SSD M-EDF/02 - Metodi e Didattiche delle 
Attività Sportive presso il Dipartimento di Scienze Umane e Sociali dell’Università degli studi di 
Bergamo - CODICE PICA: 24RTT001 - Codice di selezione: n. 2 (Bando Rep. n. 276/2024 del 12 
marzo 2024); 

 
2. Procedura pubblica di selezione ai sensi dell’art. 14, comma 6-quinquiesdecies del D.L. 

30/04/2022, n. 36, convertito in legge, con modificazioni, dall'art. 1, comma 1, L. 29 giugno 2022, 
n. 79 per n. 1 posto di ricercatore a tempo determinato di cui al previgente art. 24, comma 3, lettera 
a) della legge 30.12.2010, n. 240 per il SC 13/B2 – Economia e Gestione delle Imprese, SSD SECS-
P/08 – Economia e Gestione delle Imprese presso il Dipartimento di Scienze Aziendali  
dell’Università degli studi di Bergamo – Codice PICA: 24RTDA003 (Bando Rep. n. 246/2024 del 5 
marzo 2024); 

 
3. Procedura pubblica di selezione per la copertura di n. 1 posto di professore di II fascia mediante 

chiamata ai sensi dell’art. 18, commi 1 e 4, della Legge 30.12.2010, n. 240 per il SC 13/B2 – 
Economia e Gestione delle Imprese, SSD SECS-P/08 – Economia e Gestione delle Imprese presso 
il Dipartimento di Scienze Aziendali dell’Università degli studi di Bergamo – CODICE PICA: 
24PA002 – Codice di selezione: n. 1 (Bando Rep. n. 378/2024 del 9 aprile 2024); 

 
4. Procedura pubblica di selezione per la copertura di n. 1 posto di professore di II fascia mediante 

chiamata ai sensi dell’art. 18, commi 1 e 4, della Legge 30.12.2010, n. 240 per il per il SC 10/N3 - 
Culture dell’Asia Centrale e Orientale, SSD L-OR/21 - Lingue e Letterature della Cina e dell'Asia 
Sud-Orientale presso il Dipartimento di Lingue, Letterature e Culture Straniere dell’Università 
degli Studi di Bergamo – CODICE PICA: 24PA002 – Codice di selezione: n. 2  (Bando Rep. n. 
378/2024 del 9 aprile 2024); 

 
5. Procedura pubblica di selezione ai sensi dell’art. 14, comma 6-quinquiesdecies del D.L. 

30/04/2022, n. 36, convertito in legge, con modificazioni, dall'art. 1, comma 1, L. 29 giugno 2022, 
n. 79 per n. 1 posto di ricercatore a tempo determinato di cui al previgente art. 24, comma 3, lettera 
a) della legge 30.12.2010, n. 240 per il SC 13/D2 – Statistica Economica, SSD SECS-S/03 – 
Statistica Economica presso il Dipartimento di Scienze Economiche  dell’Università degli studi di 
Bergamo – Codice PICA: 24RTDA005 – Codice di selezione: n. 1  (Bando Rep. n. 455/2024 del 16 
aprile 2024); 

 
6. Procedura pubblica di selezione ai sensi dell’art. 14, comma 6-quinquiesdecies del D.L. 

30/04/2022, n. 36, convertito in legge, con modificazioni, dall'art. 1, comma 1, L. 29 giugno 2022, 
n. 79 per n. 1 posto di ricercatore a tempo determinato di cui al previgente art. 24, comma 3, lettera 
a) della legge 30.12.2010, n. 240 per il SC 10/M1 - Lingue, Letterature e Culture Germaniche, SSD 
L-LIN/14 - Lingua e Traduzione - Lingua Tedesca presso il Dipartimento di Lingue, Letterature e 
Culture Straniere dell’Università degli studi di Bergamo – Codice PICA: 24RTDA005 – Codice di 
selezione: n. 2  (Bando Rep. n. 455/2024 del 16 aprile 2024); 
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7. Procedura pubblica di selezione ai sensi dell’art. 14, comma 6-quinquiesdecies del D.L. 

30/04/2022, n. 36, convertito in legge, con modificazioni, dall'art. 1, comma 1, L. 29 giugno 2022, 
n. 79 per n. 1 posto di ricercatore a tempo determinato di cui al previgente art. 24, comma 3, lettera 
a) della legge 30.12.2010, n. 240 per il SC 10/N1 - Culture del Vicino Oriente Antico, del Medio 
Oriente e dell’Africa, SSD L-OR/12 - Lingua e Letteratura Araba presso il Dipartimento di Lingue, 
Letterature e Culture Straniere  dell’Università degli studi di Bergamo – Codice PICA: 24RTDA005 
– Codice di selezione: n. 3  (Bando Rep. n. 455/2024 del 16 aprile 2024); 

 
8. Procedura pubblica di selezione ai sensi dell’art. 14, comma 6-quinquiesdecies del D.L. 

30/04/2022, n. 36, convertito in legge, con modificazioni, dall'art. 1, comma 1, L. 29 giugno 2022, 
n. 79 per n. 1 posto di ricercatore a tempo determinato di cui al previgente art. 24, comma 3, lettera 
a) della legge 30.12.2010, n. 240 per il SC 10/F1 - Letteratura Italiana, SSD L-FIL-LET/10 - 
Letteratura Italiana presso il Dipartimento di Lettere, Filosofia, Comunicazione  dell’Università 
degli studi di Bergamo – Codice PICA: 24RTDA005 – Codice di selezione: n. 4  (Bando Rep. n. 
455/2024 del 16 aprile 2024); 

 
9. Procedura valutativa per la copertura di n. 1 posto di professore di II fascia mediante chiamata ai 

sensi dell’art. 24, comma 6, della Legge 240/2010 e del Regolamento di Ateneo emanato con DR 
Rep. n. 505 del 6.11.2012 e s.m.i. per il SC 12/F1 - Diritto Processuale Civile, SSD IUS/15, Diritto 
Processuale Civile, presso il Dipartimento di Giurisprudenza dell’Università degli studi di Bergamo; 

 
10. Procedura pubblica di selezione ai sensi dell’art. 24 della legge 30.12.2010, n. 240 per il 

reclutamento di n. 1 ricercatore a tempo determinato in tenure track (RTT) per il SC 10/F1 - 
Letteratura Italiana, SSD L-FIL-LET/10 - Letteratura Italiana presso il Dipartimento di Lingue, 
Letterature e Culture Straniere dell’Università degli studi di Bergamo - CODICE PICA: 24RTT003 - 
Codice di selezione: n. 1 (Bando Rep. n. 496/2024 del 30 aprile 2024); 

 
11. Procedura pubblica di selezione ai sensi dell’art. 24 della legge 30.12.2010, n. 240 per il 

reclutamento di n. 1 ricercatore a tempo determinato in tenure track (RTT) per il SC 13/A1 – 
Economia Politica, SSD SECS-P/01 – Economia Politica presso il Dipartimento di Scienze 
Economiche dell’Università degli studi di Bergamo - CODICE PICA: 24RTT003 - Codice di 
selezione: n. 3 (Bando Rep. n. 496/2024 del 30 aprile 2024); 
 

12. Procedura pubblica di selezione ai sensi dell’art. 24 della legge 30.12.2010, n. 240 per il 
reclutamento di n. 1 ricercatore a tempo determinato in tenure track (RTT) per il SC 13/A4 – 
Economia Applicata, SSD SECS-P/06 – Economia Applicata presso il Dipartimento di Scienze 
Economiche dell’Università degli studi di Bergamo - CODICE PICA: 24RTT003 - Codice di 
selezione: n. 4 (Bando Rep. n. 496/2024 del 30 aprile 2024); 

 
13. Procedura pubblica di selezione ai sensi dell’art. 24 della legge 30.12.2010, n. 240 per il 

reclutamento di n. 1 ricercatore a tempo determinato in tenure track (RTT) per il SC 13/D1 – 
Statistica, SSD SECS-S/01 – Statistica presso il Dipartimento di Scienze Economiche 
dell’Università degli studi di Bergamo - CODICE PICA: 24RTT003 - Codice di selezione: n. 5 (Bando 
Rep. n. 496/2024 del 30 aprile 2024); 

 
14. Procedura pubblica di selezione ai sensi dell’art. 24 della legge 30.12.2010, n. 240 per il 

reclutamento di n. 1 ricercatore a tempo determinato in tenure track (RTT) per il SC 11/D2 – 
Didattica, Pedagogia Speciale e Ricerca Educativa, SSD M-PED/03 – Didattica e Pedagogia 
Speciale presso il Dipartimento di Scienze Umane e Sociali dell’Università degli studi di Bergamo 
- CODICE PICA: 24RTT003 - Codice di selezione: n. 6 (Bando Rep. n. 496/2024 del 30 aprile 2024). 
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15. Procedura pubblica di selezione ai sensi dell’art. 14, comma 6-quinquiesdecies del D.L. 
30/04/2022, n. 36, convertito in legge, con modificazioni, dall'art. 1, comma 1, L. 29 giugno 2022, 
n. 79 per n. 1 posto di ricercatore a tempo determinato di cui al previgente art. 24, comma 3, lettera 
a), della legge 30.12.2010, n. 240 per il SC 11/E2 - Psicologia dello sviluppo e dell’educazione, SSD 
M-PSI/04 - Psicologia dello sviluppo e psicologia dell'educazione presso il Dipartimento di 
Scienze Umane e Sociali dell’Università degli studi di Bergamo – Codice PICA: 24RTDA006 – 
Codice di selezione: n. 5  (Bando Rep. n. 506/2024 del 3 maggio 2024); 
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