UNIVERSITA Area Risorse Settore Gestione Giuridica del Personale
DEGLI STUDI Umane Servizio Personale TA e Collaboratori
DI BERGAMO

CONCORSO PUBBLICO, PER ESAMI, PER IL RECLUTAMENTO DI N. 3 UNITA DI
PERSONALE NELL'AREA DEI COLLABORATORI, SETTORE AMMINISTRATIVO, A
TEMPO INDETERMINATO E A TEMPO PIENO, DI CUI N. 1 POSTO
PRIORITARIAMENTE RISERVATO ALLE CATEGORIE DI VOLONTARI DELLE FORZE
ARMATE DI CUI AGLI ARTT. 1014 E 678 DEL D. LGS. 15.3.2010, N. 66, PRESSO
L'UNIVERSITA DEGLI STUDI DI BERGAMO - CODICE SELEZIONE

USBER24PTAO006 (Bando rep. n. 91/2024 del 14.05.2024 pubblicato sul sito istituzionale e sul
Portale del reclutamento InPA in data 14.05.2024),

AVVISO

Facendo seguito all'avviso pubblicato in data 12.06.2024 contenente il calendario delle prove
concorsuali, in riferimento alla prova scritta, che si svolgera in data 28 giugno p.v. nella sede di Via
Caniana n.2 a Bergamo nei laboratori n.9 e n.7, si comunica ai candidati che gli stessi sono
convocati negli orari di seguito indicati:

ore 8:30 | candidati con cognome dalla
AallaF

ore 8:50 candidati con cognome dalla
GallaP

ore 9:10 candidati con cognome dalla
QallaZ

Le candidate in stato di allattamento o di gravidanza sono convocate alle ore 8.30. Le stesse, previa
richiesta all'indirizzo e-mail concorsi.mobilita@unibg.it, potranno usufruire del parcheggio interno
della sede concorsuale con accesso carraio da via G. Carducci.

Le suddette candidate, ai fini organizzativi, dovranno palesare il loro stato al Personale incaricato
all'accoglienza dei candidati, per essere immediatamente accompagnate nell’aula concorsuale.

Ai sensi dell'art.7 del Bando, le candidate in stato di allattamento avranno a disposizione un‘aula in cui
poter allattare, nelle vicinanze della sala concorsuale.

| candidati dovranno presentarsi muniti di un documento di identita valido per il riconoscimento.

I candidati dovranno attendere all'interno dell'ingresso della sede universitaria sopra indicata in
prossimita della relativa segnaletica e seguire le successive istruzioni che verranno impartite dal
personale incaricato per raggiungere le aule concorsuali.

| candidati che conseguiranno alla prova scritta un punteggio pari o superiore a 21/30 saranno
ammessi alla prova orale.

L'assenza del candidato ad una qualsiasi delle prove sara considerata come rinuncia al concorso.

Ai sensi del bando, la pubblicazione del presente avviso ha valore di notifica a tutti gli effetti. Ogni
altra informazione relativa alla presente procedura verra comunicata mediante pubblicazione di un
avviso sul sito web dell’Ateneo alla pagina ad essa dedicata.

Bergamo, 26.06.2024
LA RESPONSABILE DELLA PROCEDURA

(Dott.ssa Isabella Arfiero)
Documento firmato digitalmente ai
sensi dell'art. 24 del D.Lgs. 82/2005
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