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Selezione pubblica per titoli e colloquio per il conferimento di n. 4 assegni Early
stage per lo svolgimento di attivita di ricerca, ai sensi dell'art. 22 della legge n.

240/2010 presso il Dipartimento di Ingegneria Gestionale, dell'Informazione e
della Produzione dell’'Universita degli studi di Bergamo - Codice Pica: 24AR024 -

Codice 1
SSD IIND-03/B Disegno e metodi dell'ingegneria industriale

(Bandito con D.R. Repertorio n. 740/2024 del 09.07.2024)
In riferimento al bando in oggetto siinforma che il colloquio si terra il giorno 09

Settembre 2024 alle ore 14:00 (ora italiana) presso I'ufficio n°® 308, edificio C della
sede universitaria di via Pasubio n. 7/b, Dalmine.

Bergamo, 15.07.2024
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