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Guida per aziende/enti all’inserimento del progetto di tirocinio curriculare 

 
Per avviare un tirocinio curriculare è necessario che l’ente proceda all’inserimento di un 
progetto formativo tramite il proprio sportello aziendale. Di seguito sono elencati i passaggi 
richiesti dalla procedura: 

1. Effettuare il login allo sportello internet UniBG: 

https://sportello.unibg.it/Home.do  

2. Selezionare dal menù in alto a destra: “tirocini e placement – avvio tirocinio con candidato 
noto”. 

3. Inserire il numero di matricola dello studente, cliccare su “Cerca studente” e confermare 
la selezione.  

 

4. Selezionare la sede del tirocinio, la tipologia di tirocinio (curriculare) e il tipo di 
convenzione; cliccare, poi, su “Avvia stage”. 

 

5. Cliccare su “Compila Progetto Formativo” 
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6. Compilare i campi obbligatori in merito al progetto evidenziati, di seguito, in giallo  

• Al termine della compilazione cliccare su “Salva e richiedi approvazione”.  

• NB: se non viene compilato un campo obbligatorio, viene segnalato in rosso. 
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Per ulteriori informazioni/supporto tecnico scrivere a tirocini@unibg.it. 
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