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AVVISO
ESTRAZIONE DEL 18 SETTEMBRE 2024

Si informa che il giorno 18 settembre 2024 con inizio dalle ore 9:00 presso la stanza n. 118 - |
piano della sede universitaria di Via dei Caniana n. 2 si riunira la commissione nominata con DR Rep.
n. 841/2023 del 29 novembre 2023 per procedere con le operazioni pubbliche di sorteggio dei
componenti che faranno parte, qualimembri esterni, delle Commissioni di valutazione nell'ambito delle
seguenti procedure:

1. Procedura pubblica di selezione per la copertura di n. 1 posto di professore di Il fascia mediante
chiamata ai sensi dell’art. 18, comma 1, della legge 30.12.2010, n. 240 per il GSD 09/IINF-04 -
Automatica, SSD IINF-04/A - Automatica presso il Dipartimento di Ingegneria Gestionale,
dell'Informazione e della Produzione dell'Universita degli Studi di Bergamo - Codice PICA:
24PA004 (Bando Rep. n. 631/2024 dell'11 giugno 2024);

2. Procedura pubblica di selezione ai sensi dell'art. 14, comma 6-quinquiesdecies del D.L.
30/04/2022, n. 36, convertito in legge, con modificazioni, dall'art. 1, comma 1, I. 29 giugno 2022,
n.79 per n. 2 posti diricercatore a tempo determinato di cui al previgente art. 24, comma 3, lettera
a) della legge 30.12.2010, n. 240, per il GSD 09/IINF-05 - Sistemi di elaborazione delle
informazioni, SSD IINF-05/A - Sistemi di elaborazione delle informazioni presso il Dipartimento di
Ingegneria Gestionale, dell'Informazione e della Produzione dell’'Universita degli studi di Bergamo
- Codice PICA 24RTDA0Q7 (Bando Rep. n. 647/2024 del 14 giugno 2024);

3. Procedura pubblica di selezione ai sensi dell'art. 24, della legge 30.12.2010, n. 240 per il
reclutamento di n. 1 ricercatore a tempo determinato in tenure track (RTT) per il GSD 09/IEGE-01
- Ingegneria economico-gestionale, SSD IEGE-01/A - Ingegneria economico-gestionale, presso il
Dipartimento di Ingegneria Gestionale, dell'Informazione e della Produzione dell’'Universita degli
studi di Bergamo - CODICE PICA 24RTT005 Codice di selezione: n. 1(Bando Rep. n. 820/2024 del
23 luglio 2024);

4. Procedura pubblica di selezione ai sensi dell’art. 24, della legge 30.12.2010, n. 240 per il
reclutamento di n. 1ricercatore a tempo determinato in tenure track (RTT) per il GSD 10/ASIA-01
- Culture e lingue dell'Asia centrale, meridionale, orientale e sud-orientale, SSD ASIA-01/F -
Lingue e letterature della Cina e dell’Asia sudorientale, presso il Dipartimento di Lingue,
Letterature e Culture Straniere dell'Universita degli studi di Bergamo - CODICE PICA 24RTT005
Codice di selezione: n. 2 (Bando Rep. n. 820/2024 del 23 luglio 2024);

5. Procedura pubblica di selezione ai sensi dell'art. 24, della legge 30.12.2010, n. 240 per il
reclutamento di n. 1ricercatore a tempo determinato in tenure track (RTT) per il GSD 10/GLOT-01
- Glottologia e linguistica, SSD GLOT-01/A - Glottologia e linguistica, presso il Dipartimento di
Lingue, Letterature e Culture Straniere dell’'Universita degli studi di Bergamo - CODICE PICA
24RTT00S5 Codice di selezione: n. 3 (Bando Rep. n. 820/2024 del 23 luglio 2024);

6. Procedura pubblica di selezione ai sensi dell'art. 24, della legge 30.12.2010, n. 240 per |l
reclutamento di n. 1ricercatore a tempo determinato in tenure track (RTT) per il GSD 11/PAED-02
- Ricerca educativa, didattica, pedagogia speciale e pedagogia sperimentale, SSD PAED-02/B -
Pedagogia sperimentale, presso il Dipartimento di Scienze Umane e Sociali dell’'Universita degli
studi di Bergamo - CODICE PICA 24RTT005 Codice di selezione: n. 4 (Bando Rep. n. 820/2024 del
23 luglio 2024);
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7. Procedura pubblica di selezione ai sensi dell’art. 24, della legge 30.12.2010, n. 240 per il
reclutamento di n. 1 ricercatore a tempo determinato in tenure track (RTT) per il GSD 13/ECON-
09 - Economia degli intermediari finanziari e finanza aziendale, SSD ECON-09/B - Economia degli
intermediari finanziari, presso il Dipartimento di Scienze Aziendali dell’'Universita degli studi di
Bergamo - CODICE PICA 24RTT005 Codice di selezione: n. 5 (Bando Rep. n. 820/2024 del 23 luglio
2024);

8. Procedura pubblica di selezione ai sensi dell'art. 24, della legge 30.12.2010, n. 240 per |l
reclutamento di n. 1ricercatore a tempo determinato in tenure track (RTT) per il GSD 09/1IND-06
- Macchine e sistemi per I'energia e I'ambiente, SSD IIND-06/B - Sistemi per I'energia e I'ambiente,
presso il Dipartimento di Ingegneria e Scienze Applicate dell’'Universita degli studi di Bergamo -
CODICE PICA 24RTTO0O05 Codice di selezione: n. 6 (Bando Rep. n. 820/2024 del 23 luglio 2024);

9. Procedura pubblica di selezione ai sensi dell’art. 24, della legge 30.12.2010, n. 240 per il
reclutamento di n. 1 ricercatore a tempo determinato in tenure track (RTT) per il GSD 09/IMAT-01
- Scienza e tecnologia dei materiali, SSD IMAT-01/A - Scienza e tecnologia dei materiali, presso il
Dipartimento di Ingegneria e Scienze Applicate dell’'Universita degli studi di Bergamo - CODICE
PICA 24RTTO0O05 Codice di selezione: n. 7 (Bando Rep. n. 820/2024 del 23 luglio 2024);

10. Procedura pubblica di selezione per la copertura di n. 1 posto di professore di |l fascia mediante
chiamata ai sensi dell’art. 18, commi 1 e 4, della Legge 30.12.2010, n. 240, per il GSD 14/GSPS-02
- Scienza Politica, SSD GSPS-02/A - Scienza Politica, presso il Dipartimento di Scienze
Economiche dell’'Universita degli studi di Bergamo - Codice PICA: 24PA005 (Bando Rep. n.
819/2024 del 23 luglio 2024);

11. Procedura pubblica di selezione per la copertura di n. 1 posto di professore di | fascia mediante
chiamata ai sensi dell‘art. 18, comma 1, della legge 30.12.2010, n. 240 per il GSD 09/IINF-04 -
Automatica, SSD IINF-04/A - Automatica presso il Dipartimento di Ingegneria Gestionale,
dell'lnformazione e della Produzione dell’Universita degli Studi di Bergamo - Codice PICA:
24P0003 - Codice di selezione: n. 1 (Bando Rep. n. 834/2024 del 30 luglio 2024);

12. Procedura pubblica di selezione per la copertura di n. 1 posto di professore di | fascia mediante
chiamata ai sensi dell'art. 18, comma 1, della legge 30.12.2010, n. 240 per il GSD 10/LICO-01 -
Letteratura italiana contemporanea, SSD LICO-01/A - Letteratura italiana contemporanea presso
il Dipartimento di Lettere, Filosofia e Comunicazione dell’'Universita degli Studi di Bergamo -
Codice PICA: 24P0003 - Codice di selezione: n. 2 (Bando Rep. n. 834/2024 del 30 luglio 2024);

13. Procedura pubblica di selezione per la copertura di n. 1 posto di professore di | fascia mediante
chiamata ai sensi dell’art. 18, comma 1, della legge 30.12.2010, n. 240 per il GSD 11/GEOG-01 -
Geografia, SSD GEOG-01/A - Geografia presso il Dipartimento di Lingue, Letterature e Culture
Straniere dell’'Universita degli Studi di Bergamo - Codice PICA: 24P0003 - Codice di selezione: n.
3 (Bando Rep. n. 834/2024 del 30 luglio 2024);

14. Procedura pubblica di selezione per la copertura di n. 1 posto di professore di | fascia mediante
chiamata ai sensi dell‘art. 18, comma 1, della legge 30.12.2010, n. 240 per il GSD 13/ECON-01 -
Economia politica, SSD ECON-01/A - Economia politica presso il Dipartimento di Scienze
Economiche dell’'Universita degli Studi di Bergamo - Codice PICA: 24P0003 - Codice di selezione:
n. 4 (Bando Rep. n. 834/2024 del 30 luglio 2024);

15. Procedura pubblica di selezione per la copertura di n. 1 posto di professore di | fascia mediante
chiamata ai sensi dell’art. 18, commi 1 e 4-ter della Legge 30.12.2010, n. 240, peril GSD - 12/GIUR-
05 - Diritto Costituzionale e Pubblico, SSD - GIUR-05/A - Diritto Costituzionale e Pubblico, presso
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il Dipartimento di Giurisprudenza dell’'Universita degli studi di Bergamo - Codice PICA: 24P0004

Al
(Bando Rep. n 833/2024 del 30 luglio 2024);
Procedura pubblica di selezione per n. 1 posto di ricercatore a tempo determinato ai sensi dell’art.
24, comma 3, lett. a) della L. 240/2010, nel testo previgente alle modifiche di cui al D.L.
30/04/2022, n. 36, per il GSD 11/HIST-01 - Storia medievale, SSD HIST-01/A - Storia medievale,

presso il Dipartimento di Lettere, Filosofia, Comunicazione dell’'Universita degli studi di Bergamo
- Codice PICA 24RTDAOQOS - Codice di selezione: n.1(Bando Rep. n. 865/2024 del 2 agosto 2024);
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