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UNIVERSITA Area Risorse Settore Gestione Giuridica del Personale
DEGLI STUDI Umane Servizio Personale TA e Collaboratori
DI BERGAMO

Al

Direttore del Dipartimento di Scienze Aziendali
Prof.ssa Daniela Andreini

E p.c.

Al Presidio di Scienze Aziendali
Al Responsabile scientifico
Prof. Luca Carollo

IA/rap

Oggetto: Selezione pubblica per titoli e colloquio per il conferimento di n. 18
assegni Experienced per lo svolgimento di attivita di ricerca, ai sensi dell’'art. 22
della legge n. 240/2010 presso vari Dipartimenti dell’'Universita degli studi di
Bergamo - Codice Pica: 24AR028 - Codice di selezione n. 14 - Chiusura procedura
senza candidature.

In relazione alla selezione pubblica in oggetto, bandita con DR Rep. n. 883/2024 del
08.08.2024 (scadenza presentazione domande 20.09.2024), si da atto che, a seguito del controllo
effettuato in PICA (Supporto piattaforma integrata concorsi d'Ateneo), non risultano pervenute
istanze di partecipazione e che, pertanto, la procedura si chiude con il mancato conferimento
dell’assegno di ricerca in oggetto.

Cordiali saluti.

Bergamo, data di registrazione al protocollo

IL RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO

(Dott.ssa Isabella Arfiero)
Documento firmato digitalmente ai sensi
dell'art. 24 del D. Lgs. 82/2005
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