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CONCORSO PUBBLICO, PER ESAMI, PER IL RECLUTAMENTO DI N. 3 UNITÀ DI 
PERSONALE NELL’AREA DEI COLLABORATORI, SETTORE AMMINISTRATIVO, CON 
RAPPORTO DI LAVORO SUBORDINATO A TEMPO INDETERMINATO E A TEMPO 
PIENO, PRESSO L’UNIVERSITÀ DEGLI STUDI DI BERGAMO, RISERVATO 
ESCLUSIVAMENTE AGLI APPARTENENTI ALLE SEGUENTI CATEGORIE: 
- N. 2 POSTI: ART. 1 DELLA LEGGE N. 68/1999 
- N. 1 POSTO: ART. 18 COMMA 2 DELLA LEGGE N. 68/1999 O ART. 1 DELLA LEGGE N. 
407/1998 E CATEGORIE EQUIPARATE 
CODICE SELEZIONE USBer24PTA010 
(Bando D.D.G. rep. n. 210/2024 del 05.11.2024 pubblicato sul sito istituzionale e 
sul Portale del reclutamento InPA in data 05.11.2024) 
 

 
A V V I S O 

 
 
Si informa che per il concorso in oggetto non sarà espletata la prova preselettiva. 

Con successivo avviso saranno indicate le date e le aule di svolgimento delle prove. 

Ai sensi del bando, la pubblicazione del presente avviso ha valore di notifica a tutti gli effetti.   

Ogni altra informazione relativa alla presente procedura verrà comunicata mediante 
pubblicazione di un avviso sul sito web dell’Ateneo alla pagina dedicata al concorso e sul 
Portale del reclutamento InPA. 

 
Bergamo, 06.12.2024 

 
 

IL RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO 
(Dott.ssa Isabella Arfiero) 
Documento firmato digitalmente 

ai sensi dell’art. 24 del D. Lgs. 82/2005 
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