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Selezione pubblica per titoli e colloquio per il conferimento di n. 7
assegni Early stage per lo svolgimento di attivita di ricerca, ai sensi
dell'art. 22 della legge n. 240/2010 presso vari Dipartimenti
dell’'Universita degli studi di Bergamo - Codice Pica: 24AR039

CODICE 1- SSD IIND-03/B - Disegno e Metodi dell'ingegneria
Industriale

(Bandito con D.R. Repertorio n. 1143/2024 del 24.10.2024)

In riferimento al bando in oggetto siinforma che il colloquio si terra giovedi 09
gennaio 2025 alle ore 14:00 (ora italiana) in modalita telematica al seguente link:

https://teams.microsoft.com/l/meetup-

join/19%3ameeting NDA5MjUxMDktZjMyOC00ZjQwLTkxMTMtYmZiODg3N2MO0Yjk4%40thread.v2/0?co
ntext=%7b%22Tid%22%3a%224f0132f7-dd79-424c-9089-

b22764c40ebd%22%2c%220id%22%3a%22048166b4-3969-4dc2-a3cd-cc748e2d8673%22%7d
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