UNIVERSITA | Nucleo
DEGLI STUDI di valutazione
DI BERGAMO

| :

ESTRATTO
VERBALE
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n.12/2024

Il giorno 3 dicembre 2024, alle ore 8.30" si € riunito in presenza il Nucleo di Valutazione di Ateneo, per
discutere il seguente ordine del giorno:

Omissis

La seduta del Nucleo ha luogo presso la sede di Via dei Caniana, 2 Bergamo - Aula 16.

Sono presenti:

Prof.ssa Stefania Servalli Presidente

Prof. Gianpiero Adami Componente
Dott.ssa Patrizia Graziani Componente
Prof. Valerio Re Componente
Dott. Vincenzo Tedesco Componente
Sig. Stefano Scaccabarossi Componente

Il Dott. Valter Brancati ha giustificato I'assenza.

Presiede la riunione la Prof.ssa Stefania Servalli.

Svolge funzioni di segretario verbalizzante il prof. Valerio Re.

E inoltre presente la Dott.ssa Francesca Magoni a supporto della verbalizzazione.

Constatata la presenza del numero legale, la Presidente dichiara aperta la seduta alle ore 8.45.

Omissis

6. Parere in merito alle modifiche al Codice di comportamento dei dipendenti dell’'Universita
degli studi di Bergamo

Ai sensi del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165, art. 54, comma 52, il Nucleo di Valutazione &
tenuto ad esprimere parere obbligatorio sulle modifiche al vigente Codice di comportamento dei
dipendenti dell’'Universita degli studi di Bergamo.

1 previa convocazione del 27 novembre 2024, prot. n. 223078/11/12.

2 Ciascuna pubblica amministrazione definisce, con procedura aperta alla partecipazione e previo parere obbligatorio del proprio
organismo indipendente di valutazione, un proprio codice di comportamento che integra e specifica il codice di comportamento
di cui al comma 1.
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Con nota prot. n. 217035/VII/15 del 13 novembre 2024 il RPCT dott.ssa Pilot ha trasmesso al Nucleo la
richiesta di esprimere detto parere, illustrando le motivazioni sottese alle modifiche proposte. In
particolare, la revisione del Codice di comportamento vigente & riconducibile al necessario
adeguamento alle sopravvenute disposizioni del DPR 81/2023 (Regolamento concernente modifiche
al decreto del Presidente della Repubblica 16 aprile 2013, n. 62, recante: “Codice di comportamento
dei dipendenti pubblici, a norma dell'articolo 54 del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165"); alle
disposizioni del D. Lgs. 24/2023 (Attuazione della direttiva (UE) 2019/1937 del Parlamento europeo e
del Consiglio, del 23 ottobre 2019, riguardante la protezione delle persone che segnalano violazioni del
diritto dell'Unione e recante disposizioni riguardanti la protezione delle persone che segnalano
violazioni delle disposizioni normative nazionali); alle disposizioni del “Regolamento per la gestione
delle segnalazioni di violazioni che ledono l'interesse pubblico o I'integrita dell’'Universita degli studi di
Bergamo”, emanato con DR 1014/2024 del 23/9/2024; nonché alle disposizioni in materia di
“pantouflage”.

La revisione del Codice di comportamento dei dipendenti dell’'Universita & inoltre inserita tra gli
obiettivi strategici di prevenzione della corruzione e della trasparenza del PIAO 2024-2026 (cfr. punto
2.3.1).

Il Nucleo prende atto che il documento predisposto dall’Amministrazione, allegato alla nota prot. n.
217035/VII/15 del 13 novembre 2024, che evidenzia le modifiche ritenute necessarie per
I'adeguamento del Codice vigente alle nhorme sopra richiamate, &€ stato posto in consultazione
pubblica, in ottemperanza a quanto disposto dal comma 5 dell’art. 54 del D. Lgs. 165/2001. All'invito a
presentare osservazioni ha fatto seguito la presentazione di un unico contributo, disponibile agli atti,
che propone modifiche non sostanziali e che I'’Amministrazione non ritiene opportuno recepire per non
disallineare la formulazione letterale delle disposizioni del codice nazionale rispetto alla formulazione
letterale delle corrispondenti disposizioni del codice di ateneo.

Tutto cio premesso:

visionato il documento “Proposta di modifica del Codice di comportamento dei dipendenti
dell’'Universita degli studi di Bergamo” allegato alla nota prot. n. 217035/VI1/15 del 13 novembre 2024,
disponibile agli atti;

il Nucleo di Valutazione delibera di esprimere parere favorevole alle proposte di modifica al Codice di
comportamento dei dipendenti dell’'Universita degli studi di Bergamo, cosi come evidenziate nel
documento agli atti.

Omissis
La riunione termina alle ore 16.30.

LA PRESIDENTE
(Prof.ssa Stefania Servalli)
F.to Stefania Servalli
IL SEGRETARIO
(Prof. Valerio Re)

F.to Valerio Re
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