
 
 

CONCORSO PUBBLICO, PER ESAMI, PER IL RECLUTAMENTO DI N. 5 UNITÀ DI PERSONALE NELL’AREA 
DEI COLLABORATORI, SETTORE AMMINISTRATIVO, A TEMPO INDETERMINATO E A TEMPO PIENO 
PRESSO L’UNIVERSITÀ DEGLI STUDI DI BERGAMO, DI CUI:  
- N. 1 POSTO PRIORITARIAMENTE RISERVATO ALLE CATEGORIE DI VOLONTARI DELLE FORZE 
ARMATE DI CUI AGLI ARTT. 1014 E 678 DEL D. LGS. 15.03.2010, N. 66; 
- N. 1 POSTO PRIORITARIAMENTE RISERVATO AGLI OPERATORI VOLONTARI CHE HANNO CONCLUSO 
IL SERVIZIO CIVILE UNIVERSALE SENZA DEMERITO DI CUI ALL’ART. 1, COMMA 9BIS, DEL D.L. 
22.04.2023, N. 44. 
CODICE SELEZIONE USBER24PTA009 
(Bando rep. n. 205/2024 del 28.10.2024 pubblicato sul sito istituzionale e sul Portale del 
reclutamento InPA in data 28.10.2024)  
 

 
 

CRITERI PROVA SCRITTA 
 
 Punteggio  
  
Chiarezza espositiva e proprietà di linguaggio (sintassi, grammatica, ortografia) massimo 10 punti 
Capacità di sintesi massimo 10 punti 
Conoscenza dell’argomento e della normativa di riferimento massimo 10 punti 
  
  
TOTALE 30/30 
 
La conoscenza degli applicativi informatici più comuni verrà accertata a pena di inidoneità. I risultati del 
suddetto accertamento non concorreranno a determinare il punteggio della prova 
 
 

 
CRITERI PROVA ORALE 

 
La Commissione decide di attribuire una valutazione sintetica che tenga conto della chiarezza espositiva 
e proprietà di linguaggio, della capacità di ragionamento e della conoscenza dei riferimenti normativi. 
 
La conoscenza della lingua inglese verrà accertata a pena di inidoneità attraverso la lettura e traduzione 
di un brano. I risultati del suddetto accertamento non concorreranno a determinare il punteggio della 
prova. 
 

 
 

 IL PRESIDENTE DELLA COMMISSIONE 
 Dott. Antonio D’Alessandro 
 Documento firmato digitalmente  
 ai sensi dell’art. 24 del D. Lgs. 82/2005 
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