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Procedura pubblica di selezione, per titoli e colloquio, finalizzata alla definizione di una
graduatoria di personale docente in servizio presso la scuola secondaria dil e Il grado del
sistema nazionale di istruzione per lo svolgimento del ruolo di Tutor Coordinatore
(posizione di esonero o semiesonero per l'a.s. 2024-2025) nell’'ambito dei percorsi di
formazione iniziale dei docenti per I'a.a. 2024-2025, in attuazione dell’articolo 2-bis,
comma 7 del d.Igs 13 aprile 2017, n. 59 e dell'articolo 10 del dpcm 3 agosto 2023

LA COORDINATRICE
DEL CENTRO INTERATENEO PER LA FORMAZIONE
INIZIALE DEGLI INSEGNANTI

VISTO lo Statuto dell'Universita degli studi di Bergamo, emanato con D.R. Rep. 92/2012 del
16.2.2012 e s.m.i.;
VISTO il DPCM 4 agosto 2023 in particolare I'art. 10 nel quale si stabilisce che “per lo

svolgimento delle attivita di tirocinio, i centri si avvalgono di personale docente in
servizio presso le scuole secondarie di primo e di secondo grado in qualita di tutor
coordinatore presso i centri [..] L'incarico di tutor & conferito sulla base dei criteri
di selezione e nei limiti del contingente di cui all'art. 2-bis, comma 7, del decreto
legislativo” 13 aprile 2017 n. 59;

VISTO il decreto interministeriale del 28 dicembre 2023, n. 256 del Ministro dell'istruzione
e del merito di concerto con il Ministro dell’'universita e della ricerca e con il Ministro
dell’economia e delle finanze, avente ad oggetto “Disciplina per la determinazione
del contingente del personale docente della scuola secondaria di primo e di secondo
grado necessario per lo svolgimento dei compiti tutoriali, e criteri per la selezione
degli aspiranti a tali compiti, in attuazione dell’articolo 2-bis, comma 7 del decreto
legislativo 13 aprile 2017, n. 59";

VISTO le delibere del Senato Accademico e del Consiglio di Amministrazione dell'Universita
degli Studi di Bergamo, rispettivamente del 23.10.2023 e del 25.10.2023 nelle quali
si approva listituzione del Centro interateneo per la Formazione iniziale degli
Insegnanti - CE.F.I., in forma aggregata interateneo ai sensi dell'art. 4 comma 5 del
DPCM del 4 agosto 2023 tra I'Universita degli Studi di Bergamo (che assume il ruolo
di istituzione capofila) e I'Universita degli Studi di Brescia;

VISTO Il decreto Rettorale Rep. 792 Prot. n. 207210 del 10.11.2023 in cui si approva
I'istituzione dei percorsi universitari di formazione iniziale dei docenti delle scuole
secondarie di primo e di secondo grado da istituire a decorrere dall’a.a. 2023/24 ai
sensi del DPCM del 4 agosto 2023;

VISTO il Decreto del Ministro dell’'Universita e della Ricerca n. 352 del 7 febbraio 2024 con
il quale sono accreditati i percorsi di formazione iniziale dei docenti delle scuole
secondarie di primo e secondo grado istituiti presso I'Universitd degli studi di
Bergamo in convenzione con I'Universita degli Studi di Brescia;

VISTO il Decreto del Ministero dell’'Universita e della Ricerca n. 243 de 3 dicembre 2024
avente per oggetto la “Determinazione del contingente del personale docente della
scuola secondaria di primo e di secondo grado necessario per lo svolgimento dei

CE.F.l. Centro interateneo per la Formazione iniziale degli Insegnanti

via dei Caniana 2 - 24127 Bergamo

segreteria.cefi@unibg.it
T.035 205 2216



about:blank

UNIVERSITA / \ UNIVERSITA C E » F. I -

DEGLI STUDI DEGLI STUDI

DI BERGAMO " \/ DI BRESCIA Centro interateneo per la Formazione
iniziale degli Insegnanti

"T\n

compiti tutoriali per I'a.s. 2024/25, in attuazione dell’articolo 2-bis, comma 7 del
decreto legislativo 13 aprile 2017, n. 597;

VISTO il decreto del Ministro dell’'Universita e della Ricerca n. 148 del 24.02.2025 “Riserva
dei posti per i percorsi di formazione iniziale dei docenti per I'a.a. 2024/2025"
VISTO il decreto del Ministro dell'Universita e della Ricerca n. 156 del 24/02/2025 “Decreto

di attivazione posti e modalita di selezione per I'attivazione dei percorsi di
formazione iniziale dei docenti per I'a.a. 2024/2025",

RICHIAMATA la deliberazione della Giunta del CE.F.l. del 21.02.2025 di attivazione dei percorsi per
I'a.a. 2024-2025;

RICHIAMATA la deliberazione del CE.F.l. del 07.03.2025 e di approvazione della procedura di
valutazione comparativa in oggetto;

RICHIAMATO il decreto rettorale Rep. 195/2025 Prot. 66113/V/2 del 11.03.2025 “Percorsi

universitari di formazione iniziale dei docenti delle scuole secondarie di primo e
secondo grado - Bando anno accademico 2024-2025";

CONSIDERATO che i docenti che verranno utilizzati rimarranno giuridicamente ed
economicamente inquadrati nellAmministrazione di provenienza, senza oneri
aggiuntivi gravanti sul bilancio fissato dal Consiglio di Amministrazione di questo
Ateneo;

COMUNICA

Art. 1 - 0ggetto

E indetta una procedura pubblica di selezione, per titoli e colloquio, finalizzata alla definizione di una
graduatoria di personale docente in servizio presso le Scuole secondarie di primo e secondo grado del
Sistema Nazionale d'Istruzione interessato a svolgere il ruolo di Tutor Coordinatore presso il Centro
interateneo per la Formazione iniziale degli Insegnanti - CE.F.l. (di seguito, per brevita, denominato
“Centro”) nell'ambito dei percorsi universitari di formazione iniziale dei docenti delle scuole secondarie
di primo e secondo grado (di seguito denominati “Percorsi”) di cui al D.P.C.M. del 4 agosto 2023 (di
seguito denominato “D.P.C.M.") e per le classi di concorso indicate all'art. 2 del presente avviso.

Ai sensi dell’art. 10 del D.P.C.M., ai Tutor Coordinatori & affidato il compito di:

a) orientare e gestire i rapporti con i tutor, assegnando gli studenti tirocinanti ai gruppi-classe e
alle scuole, e ha la responsabilita’ del progetto di tirocinio dei singoli studenti;

b) provvedere alla formazione del gruppo di studenti, attraverso le attivita di tirocinio indiretto e
I'esame dei materiali di documentazione prodotti dagli studenti nelle attivita di tirocinio, ai fini
della costruzione dell'E-Portfolio;

c) supervisionare e valutare le attivita del tirocinio diretto e indiretto;

d) supervisionare le relazioni finali delle attivita svolte nei gruppi-classe.

Le attivita di tirocinio indiretto sono previste in presenza presso le sedi di riferimento del corso indicate
all'art. 2.

Ai Tutor Coordinatori sara inoltre richiesta la partecipazione alle riunioni del Consiglio Didattico del
Percorso di afferenza nonché la partecipazione ai lavori delle Commissioni di ammissione e di esami
finali di abilitazione.

In base al numero effettivo di iscritti a ciascun Percorso, l'incarico potrebbe comprendere il
coordinamento del tirocinio di soggetti iscritti in classi affini.
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L'incarico di Tutor Coordinatore presso il Centro € svolto in posizione di esonero o semiesonero fino al
massimo del 50% dall'insegnamento, ai sensi dell'art. 2-bis, comma 7, del decreto legislativo 13 aprile
2017, n. 59 e dell'art.10 del D.P.C.M. ed & incompatibile con la contemporanea fruizione di incarichi,
distacchi, comandi o ogni altra forma di utilizzazione prevista in materia dalla vigente normativa.

Art. 2 - Attivazione selezione e numero dei posti

La procedura di selezione di cui al presente avviso € finalizzata alla definizione di una graduatoria di
personale docente in servizio presso le Scuole secondarie di primo e secondo grado del Sistema
Nazionale d’Istruzione per lo svolgimento dell'incarico di Tutor Coordinatore nell’'ambito seguenti
Percorsi:

CDC PERCORSO SEDE

A-27 Matematica e fisica Universita di Brescia
A-40 Tecnologie Elettriche Elettroniche Universita di Brescia
A-42 Scienze e Tecnologie Meccaniche Universita di Brescia
A-45 Scienze economico-aziendali Universita di Brescia
A-47 Scienze matematiche applicate Universita di Bergamo
A-48 Scienze motorie e sportive negli istituti di istruzione secondaria di |l grado | Universita di Brescia
A-50 Scienze naturali, chimiche e biologiche Universita di Brescia
A-51 Scienze agrarie Universita di Brescia
A-60 Tecnologia nella scuola secondaria di | grado Universita di Brescia

L'Ufficio Scolastico Regionale perla Lombardia provvedera a ripartire, per ciascuna classe di concorso,
il contingente indicato nel Decreto interministeriale n. 243/2024 citato in premessa tra le Universita
lombarde che hanno attivato i Percorsi, sulla base delle loro necessita.

Concluse le procedure di valutazione, I'Universita degli studi di Bergamo comunichera le conseguenti
graduatorie all’'Ufficio Scolastico Regionale per la Lombardia che, in relazione ai contingenti assegnati,
provvedera, tramite apposito Decreto, al collocamento del personale docente in posizione di
esonero/semiesonero come tutor coordinatore, presso il Centro, per le attivita di tirocinio previste dai
percorsi universitari e accademici abilitanti di formazione iniziale del personale docente delle scuole
secondarie di primo e secondo grado per I'anno scolastico 2024-2025, come previsto dal D.P.C.M. 4
agosto 2023, a partire dal mese di aprile 2025.

Art. 3 - Requisiti e condizioni generali di ammissione

1. Possono concorrere all'incarico di Tutor Coordinatore coloro che, al momento della presentazione
della domanda, siano docenti a tempo indeterminato nella specifica classe di concorso presso
un istituto scolastico della Regione Lombardia, prioritariamente con almeno cinque anni di
servizio a tempo indeterminato, di cui almeno tre di insegnamento effettivo nella classe di
abilitazione di riferimento negli ultimi dieci anni;

2. Verranno valutate in via preferenziale le candidature dei docenti che abbiano svolto attivita
documentata in almeno tre dei seguenti ambiti:
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esercizio della funzione di supervisore del tirocinio nei corsi di laurea in scienze della
formazione primaria, nelle scuole di specializzazione all'insegnamento superiore e nei
percorsi di cui ai decreti del Ministro dell'istruzione, dell’'universita e della ricerca 7 ottobre
2004, n. 82, e 28 settembre 2007, n. 137 ovvero di tutor organizzatore o coordinatore nei
corsidi laurea in Scienze della formazione primaria o dei percorsi di Tirocinio formativo attivo
di cui al decreto del Ministro dell'istruzione, dell'universita e della ricerca 10 settembre 2010,
n. 249 o di coordinamento dei tutor dei docenti neocimmessi in ruolo;

insegnamento ovvero conduzione di gruppi di insegnanti in attivita di formazione in servizio
nell'ambito di offerte formative condotte da soggetti accreditati dal Ministero dellistruzione
e del merito e della durata di almeno 10 ore;

esercizio della funzione di docente accogliente nei corsi di laurea in scienze della formazione
primaria, nelle scuole di specializzazione all'insegnamento superiore e nei percorsi di cui ai
decreti del Ministro dell'istruzione, dell’'universita e della ricerca 7 ottobre 2004, n. 82, e 28
settembre 2007, n. 137 o di tutor dei tirocinanti peri corsi dilaurea in Scienze della formazione
primaria, i percorsi di Tirocinio formativo attivo e di specializzazione sul sostegno di cui al
decreto del Ministro dell'istruzione, dell'universita e della ricerca 10 settembre 2010, n. 249,
nonché di tutor dei docenti neoimmessi in ruolo;

tutor o formatore in iniziative di formazione del personale docente organizzate dal
MIUR/MI/MIM ovvero dall'INDIRE o dall'INVALSI;

insegnamento ovvero conduzione di laboratori didattici presso i corsi di laurea in scienze
della formazione primaria, le scuole di specializzazione all'insegnamento superiore e i
percorsi di cui ai decreti del Ministro dell'istruzione, dell'universita e della ricerca 7 ottobre
2004, n. 82, 28 settembre 2007, n. 137 e 10 settembre 2010, n. 249;

partecipazione a gruppi di ricerca didattica gestiti dall’'universita o da enti pubbilici di ricerca;
pubblicazioni di ricerca disciplinare ovvero didattico/metodologica, anche di natura
trasversale alle discipline, ovvero sulla formazione docente;

partecipazione a progetti di sperimentazione ai sensi degli articoli 277 e 278 del decreto
legislativo n. 297/1994;

titolo di dottore diricerca in didattica;

attivita di ricerca ovvero di insegnamento nelle universita o nelle istituzioni dell'alta

formazione artistica, musicale e coreutica aventi come oggetto o in percorsi preposti alla
formazione didattica e disciplinare degli insegnanti;

abilitazione scientifica nazionale a professore di | o Il fascia (per ciascun titolo);

direzione di corsi finalizzati alla formazione di tutor ovvero alla formazione e
all'aggiornamento didattico svolti presso le universita e le istituzioni AFAM;

. avere seguito corsi di formazione per il personale scolastico all'estero nell'ambito di

programmi comunitari (Long Life Learning Programme, Leonardo Da Vinci, Pestalozzi) e
dell'insegnamento con metodo didattico Montessori;

incarico di collaboratore del dirigente scolastico in attivita di supporto organizzativo
all'istituzione scolastica, ai sensi dell’articolo 25, comma 5 del d.lgs. 30 marzo 2001 n. 165 e
ai sensi dell'articolo 1, comma 83 della legge 13 luglio 2015, n. 107;

funzione strumentale, o incarico attribuito ai sensi dell’articolo 1, comma 83, della legge 13
luglio 2015, n. 107, purché concernente la formazione docenti.
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3. Non sono ammessi alla selezione, ai sensi dell'art. 3 comma 5 del DM 256 del 28.12.2023, i/le
docenti che, al momento della presentazione della domanda, si trovino a fruire di incarichi,
distacchi, comandi o ogni altra forma di utilizzazione prevista in materia dalla vigente
normativa in quanto incompatibili con il ruolo di tutor coordinatore presso il Centro.

4. Nonsono ammessi alla selezione coloro che abbiano un grado di parentela o affinita, fino al quarto
grado compreso, con un professore appartenente al Centro, ovvero con il Rettore o il Direttore
Generale o un componente del Consiglio di Amministrazione delle Universita degli Studi di
Bergamo e Brescia.

| requisiti di cui sopra devono essere posseduti alla data di scadenza del termine utile per la
presentazione della domanda di ammissione.

| candidati/Le candidate sono ammessi con riserva alla procedura: I'Universita degli Studi di Bergamo
puo disporre in ogni momento, con provvedimento motivato, I'esclusione per difetto dei requisiti di cui
al presente articolo. Tale provvedimento &€ comunicato all'interessato tramite posta elettronica
certificata o raccomandata con avviso di ricevimento.

Art. 4 - Domanda di partecipazione

Le domande di ammissione alla procedura selettiva, nonché i documenti ritenuti utili per la presente
procedura comparativa, devono essere presentati, a pena di esclusione, per via telematica,
utilizzando I'applicazione informatica dedicata, alla seguente pagina:

https://pica.cineca.it/unibg/

Il candidato/La candidata potra registrarsi e accedere alla piattaforma utilizzando il Sistema Pubblico
di Identita Digitale (SPID - livello di sicurezza 2). Qualora il candidato ne fosse sprovvisto puo
richiederlo secondo le procedure indicate nel sito www.spid.gov.it.

In alternativa, il candidato/la candidata potra registrarsi e accedere utilizzando le credenziali rilasciate
direttamente dalla piattaforma PICA. L'applicazione informatica richiede necessariamente il possesso
di un indirizzo di posta elettronica per poter effettuare I'autoregistrazione al sistema.

Il candidato/La candidata dovra inserire tutti i dati richiesti per la produzione della domanda e allegare
i documenti in formato elettronico PDF.

Non sono ammesse altre forme di invio delle domande o di documentazione utile per la
partecipazione alla procedura.

Entro la scadenza di presentazione della domanda il sistema consente il salvataggio in modalita bozza
e quindi l'istanza potra essere modificata dal candidato fino al termine utile indicato dal bando.

La data di presentazione telematica della domanda di partecipazione alla selezione é certificata
dal sistema informatico mediante ricevuta che verra automaticamente inviata via e-mail.

Il candidato/La candidata ha la possibilita di ritirare la domanda gia inviata mediante I'apposita
funzionalita presente nell'applicazione e di presentarne una nuova, entro il termine previsto.

La procedura di compilazione e invio telematico della domanda dovra essere completata entro e
non oltre le ore 12:00 (ora italiana) del giorno 25.03.2025

Allo scadere del termine utile per la presentazione della domanda, il sistema non permettera piu
I'accesso e l'invio del modulo elettronico.

Ad ogni domanda verra attribuito un numero identificativo che, unitamente al codice concorso
indicato nell'applicazione informatica, dovra essere specificato per qualsiasi comunicazione
successiva.
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In caso di accesso con SPID per presentare la domanda di partecipazione non sara necessario firmarla
in quanto la stessa verra acquisita automaticamente dalla procedura cliccando sul pulsante
“Presenta”.

La presentazione della domanda di partecipazione non presentata attraverso il Sistema Pubblico di
Identita Digitale (SPID - livello di sicurezza 2) dovra essere perfezionata e conclusa, a pena di
esclusione, secondo le seguenti modalita:

- mediante firma manuale: per firmare manualmente il documento € necessario scaricare il file PDF
generato dal sistema sul proprio computer, e, senza in alcun modo modificarlo, stamparlo, apporre
firma autografa sull'ultima pagina del documento, effettuarne la scansione in un file PDF e caricare
quest'ultimo sul sistema:;

- mediante firma digitale sul server ConFirma: per firmare digitalmente il documento & necessario
avere una dotazione hardware (ad esempio smart card o dispositivo USB con certificato digitale di
sottoscrizione rilasciato da un Certificatore accreditato) compatibile con il servizio ConFirma; dopo la
firma sara possibile scaricare il PDF firmato;

- mediante firma digitale sul PC: per firmare digitalmente il documento & necessario avere una
dotazione hardware (ad esempio smart card o dispositivo USB con certificato digitale di sottoscrizione
rilasciato da un Certificatore accreditato) e software di firma digitale con cui generare, a partire dal
file PDF del documento scaricato dal sito, il file firmato in formato pdf.p7m da ricaricare sul sito stesso.

La domanda, a pena di esclusione, deve contenere tutti i dati richiesti nella procedura telematica
e deve essere firmata secondo le modalita sopra descritte e corredata da un documento di
riconoscimento in corso di validita del candidato/della candidata.

Per problemi tecnici contattare il supporto tramite il link presente in fondo alla pagina
https://pica.cineca.it/unib

Il candidato/La candidata deve allegare alla domanda:

e un curriculum vitae dettagliato e aggiornato (firmato e datato) preferibilmente in formato
europeo, della propria attivita scientifica e professionale;
e copia del documento fronte/retro di riconoscimento in corso di validita.

Il candidato straniero/la candidata straniera dovra espressamente indicare, nel curriculum allegato
alla domanda di partecipazione al presente avviso, la conoscenza della lingua italiana, scritta e parlata.

Gli aspiranti interni/le aspiranti interne dovranno allegare al proprio curriculum vitae I'autorizzazione
del proprio responsabile ad eseguire l'incarico all'interno del proprio orario di servizio.

I candidati/le candidate dipendenti di altre amministrazioni pubbliche, soggetti a regime di
autorizzazione ai sensi dell’art. 53 del D.Igs. 165/2001, devono, prima della sottoscrizione del contratto,
acquisire preventivamente 'autorizzazione dell'amministrazione di appartenenza.

In conformita a quanto disposto dalla Legge 183/2011, I'Ateneo non pu0 accettare né richiedere ai
privati I'esibizione o la produzione di certificati rilasciati da altre pubbliche amministrazioni in ordine a
stati, qualita personali e fatti, ma solo dichiarazioni sostitutive di certificazione o notorieta prodotte in
sostituzione dei certificati stessi ai sensi degli artt. 46 e 47 del DPR 445/2000.

L'Amministrazione provvedera ad effettuare idonei controlli sulla veridicita delle dichiarazioni
sostitutive, ai sensi dell’art. 71 del D.P.R. 28.12.2000, n. 445. Qualora dal controllo dovesse emergere
la non veridicita del contenuto della dichiarazione, il dichiarante decade dai benefici conseguiti sulla
base della dichiarazione non veritiera, fermo restando quanto previsto dall’'art. 76 del D.P.R.
28.12.2000, n. 445 in materia di norme penali.
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Il candidato/La candidata deve inviare una copia della domanda di ammissione al Dirigente
Scolastico della Scuola di appartenenza.

Art. 5 - Commissione giudicatrice

La Commissione giudicatrice, costituita successivamente alla scadenza della presente procedura di
selezione con decreto della Coordinatrice del CE.F.l., provvedera alla valutazione delle candidature
pervenute.

Art. 6 - Valutazione dei titoli e colloquio

La valutazione sara indirizzata ad accertare, sulla base delle competenze professionali del candidato,
le capacita organizzative e relazionali rilevanti per le funzioni richieste con particolare attenzione agli
atteggiamenti da assumere in relazione a differenti situazioni scolastiche, e consistera in:

a) valutazione dei titoli
b) colloquio di valutazione

Il punteggio complessivo della valutazione € pari a un massimo di 100 punti cosi suddivisi:

e Fino a un massimo di 50 punti su 100 per la valutazione dei titoli
e Fino a un massimo di 50 punti su 100 per il colloquio di valutazione

I candidati/le candidate dovranno conseguire un punteggio minimo complessivo di 30 punti per
essere inseriti/e nella graduatoria di merito finale.

A) Valutazione dei titoli
La valutazione dei titoli presentati dai candidati/dalle candidate verra effettuata prima del colloquio di
valutazione e dara luogo a una graduatoria risultante dalla somma dei punteggi attribuiti ai titoli.

Il punteggio massimo attribuibile per la valutazione dei titoli € pari a 50 punti.

Le tipologie di titoli valutabili nonché, nell'ambito delle stesse, il numero massimo di punti
attribuibile, sono le seguenti:

a. esercizio della funzione di supervisore del tirocinio nei corsi di laurea in scienze della formazione
primaria, nelle scuole di specializzazione all'insegnamento superiore e nei percorsi di cui ai decreti
del Ministro dell'istruzione, dell’'universita e della ricerca 7 ottobre 2004, n. 82, e 28 settembre
2007, n. 137 ovvero di tutor organizzatore o coordinatore nei corsi di laurea in Scienze della
formazione primaria o dei percorsi di Tirocinio formativo attivo di cui al decreto del Ministro
dell'istruzione, dell'universita e della ricerca 10 settembre 2010, n. 249 o di coordinamento dei di
tutor dei docenti necimmessi in ruolo: 6 punti;

b. insegnamento ovvero conduzione di gruppi di insegnanti in attivitd di formazione in servizio
nell'ambito di offerte formative condotte da soggetti accreditati dal Ministero dellistruzione e del
merito e della durata di almeno 10 ore: 2 punti;

c. esercizio della funzione di docente accogliente nei corsi di laurea in scienze della formazione
primaria, nelle scuole di specializzazione all'insegnamento superiore e nei percorsi di cui ai decreti
del Ministro dell'istruzione, dell’'universita e della ricerca 7 ottobre 2004, n. 82, e 28 settembre
2007, n. 137 o di tutor dei tirocinanti per i corsi di laurea in Scienze della formazione primaria, i
percorsi di Tirocinio formativo attivo e di specializzazione sul sostegno di cui al decreto del
Ministro dell'istruzione, dell'universita e della ricerca 10 settembre 2010, n. 249, nonché di tutor
dei docenti necimmessi in ruolo: 2 punti;

d. tutor o formatore in iniziative di formazione del personale docente organizzate dal MIUR/MI/MIM
ovvero dall'INDIRE o dall'INVALSI: 3 punti;
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e. insegnamento ovvero conduzione di laboratori didattici presso i corsi di laurea in scienze della
formazione primaria, le scuole di specializzazione all'insegnamento superiore e i percorsi di cui ai
decreti del Ministro dell'istruzione, dell'universita e della ricerca 7 ottobre 2004, n. 82, 28
settembre 2007, n. 137 e 10 settembre 2010, n. 249: 6 punti;

f. partecipazione a gruppi di ricerca didattica gestiti dall’'universita o da enti pubblici di ricerca: 3
punti;

g. pubblicazioni di ricerca disciplinare ovvero didattico/metodologica, anche di natura trasversale
alle discipline, ovvero sulla formazione docente: da1a 5 punti;

h. partecipazione a progetti di sperimentazione ai sensi degli articoli 277 e 278 del decreto legislativo
n. 297/1994: 2 punti;

i. titolo di dottore diricerca in didattica: 6 punti;

j.  attivita di ricerca ovvero di insegnamento nelle universita o nelle istituzioni dell'alta formazione
artistica, musicale e coreutica aventi come oggetto o in percorsi preposti alla formazione didattica
e disciplinare degli insegnanti: 3 punti;

k. abilitazione scientifica nazionale a professore di | o |l fascia (per ciascun titolo): 6 punti;

I. direzione di corsi finalizzati alla formazione di tutor ovvero alla formazione e all'aggiornamento
didattico svolti presso le universita e le istituzioni AFAM: 6 punti;

m. avere seguito corsi di formazione per il personale scolastico all'estero nell'ambito di programmi
comunitari (Long Life Learning Programme, Leonardo Da Vinci, Pestalozzi) e dell'insegnamento
con metodo didattico Montessori: 6 punti;

n. incarico di collaboratore del dirigente scolastico in attivita di supporto organizzativo
all'istituzione scolastica, ai sensi dell'articolo 25, comma 5 del d.Igs. 30 marzo 2001 n. 165 e ai
sensi dell'articolo 1, comma 83 della legge 13 luglio 2015, n. 107: 6 punti;

o. funzione strumentale, o incarico attribuito ai sensi dell’articolo 1, comma 83, della legge 13 luglio
2015, n. 107, purché concernente la formazione docenti: 3 punti.

B) Colloquio di valutazione

Il colloquio di valutazione, a cura della commissione di valutazione, consistera in una intervista
strutturata allo scopo di saggiare le spinte motivazionali, le capacita di organizzazione, di relazione
conidocentie conle autorita scolastiche e verificare il progetto di lavoro degli aspiranti. Si tiene inoltre
conto del percorso professionale del docente e di ogni informazione utile a valutarne la congruita
rispetto al ruolo di Tutor Coordinatore.

Il punteggio massimo attribuibile per il colloquio di valutazione & pari a 50 punti.

Per essere ammessi a sostenere il colloquio di valutazione i candidati debbono essere muniti di
documento di identita o di riconoscimento valido.

| colloqui si svolgeranno in modalita telematica il giorno mercoledi 26 marzo alle ore 17.30 tramite la
piattaforma Google Meet. | candidati devono assicurarsi di essere in possesso di un'adeguata
connessione internet e di un dispositivo dotato di webcam e microfono.

Il link di accesso per effettuare il colloquio con la commissione in videoconferenza verra pubblicato
contestualmente al decreto di nomina della commissione, dopo la scadenza del bando, sul sito web
dell’'Universita degli studi di Bergamo alla pagina
https://www.unibg.it/universita/amministrazione/concorsi-e-selezioni/incarichi-tutorato.

Non sara effettuata alcuna comunicazione scritta. La pubblicazione della data del colloquio e del link
di accesso vale come formale convocazione ai candidati. Ogni variazione inerente alla presente
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procedura sara pubblicata mediante avviso sul sito web alla pagina web
https://www.unibg.it/universita/amministrazione/concorsi-e-selezioni/incarichi-tutorato. i
candidati ammessi alla selezione riceveranno il link per accedere al colloquio all'indirizzo mail indicato
nel modulo di partecipazione.

L'assenza dei candidati al colloquio viene considerata come rinuncia alla procedura di selezione quale
ne sia la causa.

Art. 7 - Graduatorie

Espletate le procedure di valutazione dei titoli ed effettuati i colloqui, la Commissione formula una
graduatoria di merito secondo I'ordine decrescente del punteggio finale determinato dalla somma dei
punteggi attribuiti alla valutazione dei titoli e al colloquio di valutazione, con I'osservanza, a parita di
punti, della preferenza determinata dalla minore eta anagrafica.

In graduatoria verranno inseriti solamente i candidati che abbiano conseguito un punteggio
complessivo minimo di 30 punti, come indicato all’art. 6 del presente avviso.

La graduatoria della procedura di selezione € approvata con Decreto della Coordinatrice del Centro.
Sono dichiarati vincitori/vincitrici i/le candidati/e utilmente collocati nelle graduatorie, in relazione ai
posti disponibili. La graduatoria & pubblicata sul sito web dell’'Universita degli studi di Bergamo
all'indirizzo: https://www.unibg.it/universita/amministrazione/concorsi-e-selezioni/incarichi-

tutorato. Dalla data di tale pubblicazione decorre il termine per eventuali impugnative.

L'Universita degli Studi di Bergamo si riserva la facolta di procedere nello scorrimento della graduatoria
in caso di mancata presentazione in servizio del vincitore nei termini stabiliti ovvero in caso di rinuncia
all'utilizzo, nonché al fine di sostituire il personale utilizzato in caso di cessazione del medesimo per
qualsiasi causa.

Si precisa che al fine del conferimento dell'incarico di Tutor Coordinatore, al momento della presa di
servizio presso questo Ateneo, il docente dovra risultare in servizio attivo a tempo indeterminato
presso la scuola secondaria di primo o di secondo grado del sistema nazionale di istruzione.

Il CE.F.l. si riserva la facolta di procedere allo scorrimento delle graduatorie in caso di mancata
presentazione in servizio dei vincitori/delle vincitrici nei termini stabiliti ovvero in caso di rinuncia
all'incarico, nonché al fine di sostituire il personale utilizzato in caso di cessazione del medesimo per
qualsiasi causa.

Art. 8 - Utilizzazione dei vincitori

L'Universita degli Studi di Bergamo trasmette il decreto di approvazione degli atti e le conseguenti
graduatorie all'Ufficio Scolastico Regionale per la Lombardia il quale, in relazione ai contingenti
assegnati, provvedera, tramite apposito Decreto, al collocamento del personale docente selezionato
in posizione di esonero/semiesonero, come tutor coordinatore presso il CE.F.I. per le attivita di tirocinio
previste dai percorsi universitari e accademici abilitanti di formazione iniziale del personale docente
delle scuole secondarie di primo e secondo grado per I'anno scolastico 2024-2025, come previsto dal
D.P.C.M. 4 agosto 2023.

Ai docenti che assumono l'incarico di Tutor Coordinatore & concesso, per I'esercizio dei relativi compiti,
I'esonero o il semiesonero dall'insegnamento entro i limiti stabiliti dalla disciplina vigente.

L’attivita svolta presso i Centri per le finalita di cui all'art. 1 &€ valida a tutti gli effetti come servizio di
istituto nella scuola.
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L'orario di servizio da effettuare ¢ il seguente:

- peridocenti postiin posizione di semiesonero fino al massimo del 50% dall'insegnamento, in
considerazione della natura della prestazione diversa dall'insegnamento frontale, I'orario di
servizio da svolgere presso i Centri € di regola di 18 ore settimanali, comprensive della
partecipazione alle riunioni degli organismi universitari e accademici. Resta fermo che la
prestazione complessiva del servizio svolta dal personale docente per tutte le attivita alle quali
lo stesso e tenuto, sia nelle istituzioni scolastiche, sia nei Centri non potra comunque superare
il limite massimo di 36 ore settimanali.

- peridocenti postiin posizione di esonero, I'orario da svolgere presso i Centri € diregola di 36
ore settimanali, comprensive della partecipazione alle riunioni degli organismi universitari e
accademici. Sono fatti salvi dal limite massimo eventuali incarichi di insegnamento attribuiti
dai Centri in ragione di specifici bandi.

L'utilizzo dei vincitori/delle vincitrici & previsto per I'a.s. 2024-2025 nell'ambito dei percorsi di
formazione iniziale dei docenti a.a. 2024-2025. L'incarico pud essere confermato dal Centro per I'a.a.
successivo a seguito di un nuovo Decreto di distacco emanato dall'Ufficio Scolastico Regionale per la
Lombardia. L'incarico pud avere una durata massima quadriennale ai sensi e nelle forme previste
dall'articolo 10, commi 3 e 5, del D.P.C.M., ed & prorogabile per non piu di un anno, e rinnovabile, per
una volta e non consecutivamente.

Il centro, ai fini della conferma o della revoca dell'incarico di tutor, effettuano una verifica delle
capacita di:

a) conduzione dei gruppi di studenti e sostegno al loro percorso formativo;
b) gestione dei rapporti con le scuole e con gli insegnanti ospitanti;
c) gestione dei rapporti con I'universita;

d) gestione dei casi problematici riguardanti gli aspetti motivazionali allinsegnamento e le
relazioni interpersonali con colleghi, studenti e famiglie.

Nell'lambito della suddetta verifica il Centro pud avvalersi anche di questionari di valutazione
dell’esperienza svolta da sottoporre ai tirocinanti.

In caso di revoca dell'incarico di cui all'articolo 10, commi 3, 5 e 6 del d.P.C.M., il personale revocato
non puo partecipare alle selezioni per il ruolo di Tutor Coordinatore per i successivi cinque anni.

In caso di mancata attivazione del percorso universitario e accademico di formazione iniziale e
abilitazione, il personale in esonero o semiesonero eventualmente gia selezionato e collocato in
posizione di esonero o semiesonero rientra in servizio nelle sedi di titolarita, secondo le modalita
previste dalla legislazione vigente.

Articolo 9 - Responsabile del procedimento

Responsabile del procedimento della selezione di cui al presente avviso ¢ la resp, dell'U.0. Formazione
post laurea - dott.ssa Susanna Anfilocchi. Per ulterioriinformazioni € possibile contattare la Segreteria
del Centro CQIIA - indirizzo di posta elettronica: segreteria.cqia@unibg.it - tel. 035 205 2216.

Articolo 10 - Segnalazioni di violazioni che ledono I'interesse pubblico o I'integrita dell’'Universita.
In applicazione di quanto disposto dal d.lgs. 24/2023 (riguardante la protezione delle persone che
segnalano violazioni del diritto dell'Unione europea e delle disposizioni normative nazionali) le persone
che partecipano (o che operano per conto di chi partecipa) a procedure di selezione o a fasi
precontrattuali possono segnalare al responsabile della Prevenzione della Corruzione e della
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Trasparenza (RPCT) dell’Ateneo comportamenti lesivi dell'interesse pubblico o dell'integrita
dellAmministrazione. Ai predetti soggetti segnalanti e agli enti di loro proprieta, o per i quali essi
lavorano, sono garantite le misure di protezione di cui al capo Ill del d. Igs. 24/2023. Ai segnalanti &
inoltre garantita una speciale tutela della riservatezza della loro identita personale, purché le
segnalazioni siano presentate attraverso i canali dedicati predisposti dall'lAmministrazione, ossia
attraverso l'apposita piattaforma informatica raggiungibile al seguente indirizzo web:
https://unibg.whistleblowing.it/#/ o, in alternativa, attraverso la casella vocale raggiungibile al
seguente numero di telefono: 035.205.2160. Maggiori informazioni al riguardo sono disponibili sul sito
istituzionale dell'Ateneo, nella sezione Amministrazione Trasparente, sottosezione Altri contenuti /
Prevenzione della Corruzione / whistleblowing.

Articolo 11 - Trattamento dei dati personali

Ai sensi del D. Lgs. 196/2003 e del Regolamento UE 2016/679, il trattamento dei dati personali forniti
o comunque acquisiti dall'Universita & finalizzato unicamente all'espletamento della presente
selezione ed avverra da parte di personale autorizzato, con I'utilizzo di procedure anche
informatizzate, nei modi e nei limiti necessari al perseguimento delle predette finalita. | dati personali
rilasciati dai candidati saranno conservati in conformita alle norme sulla conservazione della
documentazione amministrativa. Titolare del trattamento dei dati & I'Universita degli studi di Bergamo,
con sede legale in Bergamo, via Salvecchio 19. Responsabile della Protezione dei Dati (RPD o Data
Protection Officer DPQ) & I'’Avv. Michele Gorga, contattabile all'indirizzo email dpo@unibg.it, al quale gli
interessati (persone fisiche cui si riferiscono i dati) possono rivolgersi per questioni relative al
trattamento dei loro dati personali e all'esercizio dei loro diritti. Si informa inoltre, che secondo quanto
previsto dal D.Lgs. 14/03/2013, n. 33 in materia di trasparenza, in caso di assegnazione dell'incarico
in parola, il curriculum vitae sara pubblicato sul sito web dell’Ateneo nella sezione "Amministrazione
Trasparente” - “Consulenti e Collaboratori”.

Art. 12 - Adempimenti per la pubblicazione
Il presente avviso & pubblicato all’'Albo informatico di Ateneo, nonché pubblicizzato sul sito web
dell'Universita degli studi di Bergamo al seguente link
https://www.unibg.it/universita/amministrazione/concorsi-e-selezioni/incarichi-tutorato della

sezione “Concorsi e selezioni - Incarichi di tutorato”.

Art 13 - Normativa di rinvio

Per quanto non previsto dal presente bando valgono le disposizioni contenute nelle norme citate in
premessa o richiamate nel bando, nonché le disposizioni vigenti in materia di procedure selettive
pubbliche.

Bergamo, come da registrazione a protocollo

AMF/mb
La Coordinatrice del CE.F.I.
(Prof.ssa Anna Maria Falzoni)

Documento firmato digitalmente ai sensi dell'art. 24 del D.Igs. 82/2005
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