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Procedura comparativa, prioritariamente rivolto a personale dipendente
dell’Universita degli studi di Bergamo in servizio a tempo indeterminato, per il
conferimento di incarico di collaborazione finalizzato al supporto alla

redazione del Bilancio di Sostenibilita di Ateneo. CODICE PICA: 25COLL-GGP-
001

(Bandito con D.D.G. Repertorio n. 140/2025 del 03.07.2025)

In riferimento al bando in oggetto siinforma che il colloquio si terra il giorno 28
luglio 2025 ore 15:00 (ora italiana) in via telematica al seguente link:

https://meet.google.com/tig-yata-fmi?hs=122&authuser=0
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