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PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA (PNRR) di cui all’Avviso pubblico per la presentazione di Proposte
progettuali finalizzate alla creazione di tre Digital Education Hubs nell’ambito del Piano Nazionale di Ripresa e
Resilienza (PNRR), Missione 4 “Istruzione e ricerca” - Componente 1 “Potenziamento dell'offerta dei servizi
all'istruzione: dagli asili nido alle universita” - Investimento 3.4 “Didattica e competenze universitarie avanzate”
- Sub-investimento 3) “Digital Education Hubs (DEH)", finanziato dall’'Unione Europea - NextGeneration EU -
Decreto Direttoriale MUR n.2100 del 15 dicembre 2023

CUP E83C23003480007

CONCORSO PUBBLICO, PER TITOLI ED ESAMI, PER IL RECLUTAMENTO DI N. 1 UNITA DI PERSONALE
NELL'AREA DEI COLLABORATORI, SETTORE TECNICO, SCIENTIFICO, TECNOLOGICO, INFORMATICO
E DEI SERVIZI GENERALI CON RAPPORTO DI LAVORO A TEMPO DETERMINATO (24 MESI) EA TEMPO
PIENO, DA ASSEGNARE Al SERVIZI DI SUPPORTO ALLA DIDATTICA PRESSO L'UNIVERSITA DEGLI
STUDI DI BERGAMO - CODICE SELEZIONE USBer25PTA007 (Bando rep. n. 136/2025 del
27.06.2025 pubblicato sul sito istituzionale e sul Portale del reclutamento InPA in data
27.06.2025)

RISULTATI PROVA ORALE

codice domanda punteggio esito
provaorale

AVVHGFYE98 23/30 IDONEO/A
ZHQEB9ECNG 21/30 IDONEO/A
Q3166TS4XN 13/30 NON IDONEO/A

Il codice domanda corrisponde a quello assegnato dal Portale del reclutamento InPA in sede di
registrazione.

Tutti i candidati hanno conseguito I'idoneita relativa all'accertamento della conoscenza della lingua
inglese.

Il presente documento viene firmato dal solo Presidente, su volonta concorde della Commissione, al fine
della pubblicazione sul sito web dell’Ateneo e sul Portale del reclutamento InPA.

Bergamo, 30/07/2025

IL PRESIDENTE

Dott.ssa Daniela lovino
Documento firmato digitalmente
ai sensi dell'art. 24 del D.Igs. n. 82/2005
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