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DECRETO 

OGGETTO: Nomina della commissione di valutazione delle candidature pervenute in seguito alla 
pubblicazione dell’avviso di selezione per il conferimento di un incarico di lavoro autonomo avente 
ad oggetto “Studio della correlazione tra microstruttura e proprietà di leghe di alluminio ottenute 
mediante AM” nell’ambito del progetto PRIN 2022 (DD MUR n.104 del 02.02.2022) dal titolo “Tailor-
made Light Alloys for Light Vehicles Modular Design” finanziato dall’Unione Europea – 
NextGenerationEU – M4, C2, 1.1 – ID progetto 2022RC3P9S_01 - CUP F53D23002550006 – cod. 
fondo LORE_S_22_RN_PRIN_01 

IL DIRETTORE DEL DIPARTIMENTO 

RICHIAMATO il Regolamento per il conferimento degli incarichi di cui all’art. 7 c. 6 del D.Lgs. 30 marzo 
2001 n. 165, emanato con D.R. rep. 438/2022 del 06.05.2022 e modificato con D.R. rep. 596/2022 
del 05.07.2022; 

VISTA la determinazione rep. 141/2025 prot. 181815/VII/16 del 05.08.2025, con cui è stato 
autorizzato l’avvio della procedura di selezione mediante valutazione comparativa per il 
conferimento di un incarico di lavoro autonomo avente ad oggetto “Studio della correlazione tra 
microstruttura e proprietà di leghe di alluminio ottenute mediante AM” nell’ambito del progetto PRIN 
2022 (DD MUR n.104 del 02.02.2022) dal titolo “Tailor-made Light Alloys for Light Vehicles Modular 
Design” finanziato dall’Unione Europea – NextGenerationEU – M4, C2, 1.1 – ID progetto 
2022RC3P9S_01 - CUP F53D23002550006 – cod. fondo LORE_S_22_RN_PRIN_01, responsabile 
prof. Sergio Lorenzi; 

VISTO l’avviso di selezione prot. 182268/VII/16 del 06.08.2025 - cod. PICA: 25COLL-DISA-015 - che 
è stato oggetto di pubblicazione dal 06.08.2025 al 21.08.2025; 

DATO ATTO che il termine per la presentazione delle istanze di partecipazione è scaduto alle ore 
12:00 del giorno 21.08.2025; 

VISTO l’art. 57, comma 1 bis del D.lgs. 165/2001 in tema di parità di genere; 

PRESO ATTO CHE la Commissione potrà svolgere i propri lavori in modalità telematica attraverso 
l’utilizzo di strumenti informatici e digitali fino a completamento dei lavori di competenza, 
garantendo la sicurezza e la tracciabilità delle comunicazioni; 

RITENUTO di poter procedere con la nomina della commissione di valutazione nell’ambito della 
procedura in oggetto, nel rispetto delle disposizioni di cui all’art. 6 del sopracitato Regolamento e 
dall’art. 5 dell’Avviso di selezione; 

DECRETA 

Art. 1  

Per la selezione indicata nelle premesse è nominata la seguente Commissione di valutazione:    
- prof. Sergio Lorenzi (Presidente) 
- prof.ssa Marina Cabrini  
- prof. Tommaso Pastore  
- prof.ssa Mariangela Quarto (Supplente) 

Art. 2  

Il presente decreto viene pubblicato sul sito web di Ateneo 
https://www.unibg.it/universita/amministrazione/concorsi-e-selezioni alla sezione dedicata alla 
presente selezione 

IL DIRETTORE DEL DIPARTIMENTO 
prof. Giuseppe Franchini 

Documento sottoscritto con firma digitale ai sensi 
del D.Lgs. n. 82/2005 e s.m.i. 
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