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Oggetto: nomina commissione esaminatrice selezione pubblica, per titoli, per il conferimento di
n. 2 incarichi di collaborazione autonoma nell’'ambito del progetto di ricerca "Competenze, Identita
e Performance”

la Direttrice di Dipartimento
PREMESSO CHE con deliberazione del Consiglio del dipartimento di Scienze Aziendali del
1.10.2025 é stata approvata la proposta per il conferimento di n. 2 incarichi di collaborazione
autonoma nell'ambito del progetto di ricerca "Competenze, Identita e Performance”;
VISTO l'art. 4 dell’avviso di selezione in oggetto che prevede che la Commissione esaminatrice
sara costituita successivamente alla scadenza delle procedure di selezione con decreto della
direttrice di dipartimento;
VISTO I'art. 57 del DIgs.165/2001 come modificato dalla Legge 23.11.2012 n. 215 avente ad oggetto
“Disposizioni per promuovere il riequilibrio delle rappresentanze di genere nei consigli e nelle
giunte degli enti locali e nei consigli regionali. Disposizioni in materia di pari opportunita nella
composizione delle commissioni di concorso nelle pubbliche amministrazioni”;

decreta

Per la selezione indicata in premessa € nominata la seguente commissione giudicatrice:
presidente: prof.ssa Mara Bergamaschi - responsabile del progetto di ricerca

membro: prof. Giuseppe Pedeliento - membro del Dipartimento di Scienze Aziendali

membro: dott.ssa Francesca Capo - membro del Dipartimento di Scienze Aziendali
Il presente provvedimento sara successivamente notificato.

La direttrice di dipartimento
prof.ssa Daniela Andreini
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