

Da compilarsi dai soggetti di cui all’art. 2, commi a), b), c) dell’avviso di selezione
(docenti e ricercatori universitari)
 

Al Direttore                                              
del Dipartimento di Scienze Economiche


Oggetto: avviso di selezione pubblica prot. n. ………………………/VII/16 del ………………………………. per la copertura di insegnamenti attivati nell’a.a. 2025-2026


..l...sottoscritt......…………………………………………….............. (le donne coniugate indicheranno il cognome da nubile seguito dal proprio nome) codice fiscale …………………..............................…........................... eventuale partita I.V.A. (il numero di P.IVA deve essere personale del candidato e non dello studio associato) (da indicare solo qualora l’attività contrattuale rientri nell’esercizio abituale della professione) …………………………...........................................
chiede
di partecipare alla procedura di valutazione comparativa selezione per il conferimento di una supplenza o un affidamento oltre l’impegno orario d’obbligo (art. 9 del D.P.R. 381/80, art. 114 del D.P.R. 382/1980, come modificato dall'art. 1 della legge 4/1999) dell’insegnamento di:

1. Economia e politiche per la salute n. 8 ore SSD SECS-P/02 corso di laurea triennale in Economia
    
A tal fine, consapevole delle sanzioni penali, nel caso di dichiarazioni mendaci, richiamate dall’art. 76 del D.P.R. 445/2000 dichiara:
1. di essere cittadino ………………………………………………………..;
1. di essere nat… a…………………………....................………….il………...........................……………;
1. di essere in godimento dei diritti civili e politici nello Stato di appartenenza (o di provenienza) ovvero i motivi di mancato godimento;
1. di non aver riportato condanne penali (dichiarare le eventuali condanne riportate);
1. di avere adeguata conoscenza della lingua italiana (per i candidati stranieri);
1. di avere adeguata conoscenza della lingua inglese (per l’insegnamento impartito in lingua inglese);
1. di non avere un grado di parentela o di affinità, fino al quarto grado compreso con un professore appartenente alla struttura di afferenza ovvero con il Rettore, il Direttore Generale o un componente del Consiglio di amministrazione dell’ateneo;
1. di eleggere quale recapito ai fini della presente procedura di valutazione comparativa il seguente recapito: Comune di ...............…………………………...........................................................................                          via …………..………………................................................................. n. ……..........  c.a.p. ………..
	tel. ……………………......................... E-mail: …………………………….….....................;
1. di essere docente I / II fascia / ricercatore presso il Dipartimento di ……….............…………................... dell’Università di ………………………………………………………………..SSD……..................
regime: tempo pieno/tempo definito………………….................……………………..
1. …l… sottoscritt… allega curriculum vitae datato e sottoscritto;
1. …l… sottoscritt… allega inoltre elenco delle pubblicazioni ed elenco dei titoli ritenuti idonei ai fini della valutazione.

Il candidato, inoltre, dichiara in merito a quanto disposto dall’art. 25 della Legge 724/94:
· di non essere pensionato di un’amministrazione pubblica di cui all’art.1, comma 2, del                       D. Lgs. 165/2001;
· di essere pensionato di un’amministrazione pubblica di cui all’art.1, comma 2, del                         D.Lgs. 165/2001 e di essere cessato dall’Ente ____________________________ a decorrere dal____________

ll sottoscritto dichiara al riguardo di essere in possesso dei requisiti di legge per poter ricevere l’incarico in oggetto in particolare:
· di non essere cessato volontariamente dal servizio presso l’Università degli studi di Bergamo con diritto alla pensione anticipata di anzianità;
· di non essere cessato volontariamente dal servizio presso altro Ente pubblico con diritto alla
pensione anticipata di anzianità, e che abbia avuto con l’Università degli studi di Bergamo rapporti di lavoro o di impiego nei cinque anni precedenti a quello di cessazione.


Il/La sottoscritta dichiara di essere a conoscenza che i propri dati saranno trattati dall’università per assolvere […] di cui al Decreto Legislativo 30 giugno 2003, n. 196 "Codice in materia di protezione dei dati personali”, al Decreto Legislativo 18 maggio 2018, n. 51 “Trattamento di dati personali a fini di prevenzione, indagine, accertamento e perseguimento di reati o esecuzione di sanzioni penali” attuativo della Direttiva UE 2016/680



Luogo, data							                  Firma
……………………………...................						………………………..............................


 Da compilarsi dai soggetti di cui all’art. 2, comma d) dell’avviso di selezione


Al Direttore
Del Dipartimento di Scienze Economiche


Oggetto: avviso di selezione pubblica prot. n. …………………/VII/16 del …………………. per la copertura di insegnamenti attivati nell’a.a. 2025-2026

..l...sottoscritt......……………………………………………................... (le donne coniugate indicheranno il cognome da nubile seguito dal proprio nome) codice fiscale ……………………............................................................ eventuale partita I.V.A. (da indicare solo qualora l’attività contrattuale rientri nell’esercizio abituale della professione) …………..........................................………………..
chiede
di partecipare alla procedura di valutazione comparativa selezione per il conferimento di un contratto di insegnamento (D.R. prot. n. 11460/I/003 del 6.6.2011) dell’insegnamento di:

1. Economia e politiche per la salute n. 8 ore SSD SECS-P/02 corso di laurea triennale in Economia

A tal fine, consapevole delle sanzioni penali, nel caso di dichiarazioni mendaci, richiamate              dall’art. 76 del D.P.R. 445/2000 dichiara:
1.   di essere cittadino italiano;
1. di essere nat… a………………………....................…………….il…….................................………………;
1.   di essere in godimento dei diritti civili e politici nello Stato di appartenenza (o di provenienza) ovvero i motivi di mancato godimento;
1.   di non aver riportato condanne penali (dichiarare le eventuali condanne riportate);
1.   di avere adeguata conoscenza della lingua italiana (per i candidati stranieri);
1. di avere adeguata conoscenza della lingua inglese (per l’insegnamento impartito in lingua inglese);
1. di non avere un grado di parentela o di affinità, fino al quarto grado compreso con un professore appartenente alla struttura di afferenza ovvero con il Rettore, il Direttore Generale o un componente del Consiglio di amministrazione dell’ateneo;
1. di eleggere quale recapito ai fini della presente procedura di valutazione comparativa il seguente recapito: Comune di ..........................…………………………........................................                                  via …………..……………….................................................... n. ……........  c.a.p. ………..
	tel. ……………………...................... E-mail: …………………………….........................;
1. di aver svolto attività didattica in ambito universitario: 
1. 
presso l’Università di ………………………………………………………………………...
data (dal – al) ………………………………………………………………………………...
nell’ambito dell’insegnamento di ……………………………………………………………
tipo di attività (barrare la tipologia)
1. insegnamento ufficiale (docenza a contratto in corsi di laurea triennale/magistrale)
1. attività didattica integrativa frontale
1. tutorato (individuale, tirocinio)

1. 
presso l’Università di ………………………………………………………………………...
data (dal – al) ………………………………………………………………………………...
nell’ambito dell’insegnamento di ……………………………………………………………
tipo di attività (barrare la tipologia)
1. insegnamento ufficiale (docenza a contratto in corsi di laurea triennale/magistrale)
1. attività didattica integrativa frontale
1. tutorato (individuale, tirocinio)

1. 
presso l’Università di ………………………………………………………………………...
data (dal – al) ………………………………………………………………………………...
nell’ambito dell’insegnamento di ……………………………………………………………
tipo di attività (barrare la tipologia)
1. insegnamento ufficiale (docenza a contratto in corsi di laurea triennale/magistrale)
1. attività didattica integrativa frontale
1. tutorato (individuale, tirocinio)

1. di aver svolto attività di ricerca in ambito universitario:
1. 
 presso l’Università di ………………………………………………………………………...
 data (dal – al) ………………………………………………………………………………...
ambito di ricerca ……………………………………………………………………………..

1. 
 presso l’Università di ………………………………………………………………………...
 data (dal – al) ………………………………………………………………………………...
 ambito di ricerca ……………………………………………………………………………..

1. 
presso l’Università di ………………………………………………………………………...
 data (dal – al) ………………………………………………………………………………...
 ambito di ricerca ……………………………………………………………………………..

1.  (barrare la scelta)
1. di non essere dipendente presso un ente pubblico 
1. di essere dipendente della seguente Amministrazione pubblica: 
(denominazione ed indirizzo dell’Ente) …………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
1.   ..l… sottoscritt… ai fini della valutazione dei titoli dichiara di essere in possesso dei seguenti titoli:
1.  dottorato di ricerca in ………………………….......................……………………………………………..
1.  abilitazione scientifica nazionale ………………...............................……….. nel settore ………………. 
1.  ovvero di titoli equivalenti conseguiti all’estero: …………..........................……………….........................
1. …l… sottoscritt… allega il curriculum vitae datato e sottoscritto;

1. …l… sottoscritt… allega inoltre elenco delle pubblicazioni ed elenco dei titoli ritenuti idonei ai fini della valutazione.

ll sottoscritto dichiara al riguardo di essere in possesso dei requisiti di legge per poter ricevere l’incarico in oggetto in particolare:
· di non essere cessato volontariamente dal servizio presso l’Università degli studi di Bergamo con diritto alla pensione anticipata di anzianità;
· di non essere cessato volontariamente dal servizio presso altro Ente pubblico con diritto alla
pensione anticipata di anzianità, e che abbia avuto con l’Università degli studi di Bergamo rapporti di lavoro o di impiego nei cinque anni precedenti a quello di cessazione.

Il/La sottoscritta dichiara di essere a conoscenza che i propri dati saranno trattati dall’università per assolvere […] di cui al Decreto Legislativo 30 giugno 2003, n. 196 "Codice in materia di protezione dei dati personali”, al Decreto Legislativo 18 maggio 2018, n. 51 “Trattamento di dati personali a fini di prevenzione, indagine, accertamento e perseguimento di reati o esecuzione di sanzioni penali” attuativo della Direttiva UE 2016/680


Luogo, data							                  Firma
……………………………...................						………………………..............................
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