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A V V I S O 
 
 

Procedura pubblica di selezione ai sensi dell’articolo 22-bis della legge 
240 del 30.12.2010 per il conferimento di n. 1 In-carico post-doc 
nell’ambito del progetto RIGENER-AM Rige-nerare materiali di scarto in 
materiali innovativi per l'Additive Manufacturing - CUP 
E59I25000830007 – ID 6150765 finan-ziato nell’ambito del bando di 
Regione Lombardia “Collabora & Innova” POR FESR 2021-2027 presso il 
Dipartimento di In-gegneria e Scienze Applicate dell’Università degli 
studi di Bergamo – Codice PICA: 26PD001. 

 
 
 

SSD IMAT-01/A - Scienza e tecnologia dei materiali  

(Bandito con D.R. Repertorio n. 107/2026 del 12.02.2026) 

 

In riferimento al bando in oggetto si informa che il colloquio si terrà il giorno 1° aprile 

2026 alle ore 9.30 (ora italiana) presso l’ufficio 3.05 - Edificio C della sede universitaria di 

Dalmine, via Pasubio 7b. 

 

Bergamo, 18.03.2026 

 

 

Servizio Personale TAB e collaboratori 

 

 

 


