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DECRETO DIRETTORIALE 
 
 
Dati desumibili dalla registrazione a protocollo: 
Numero Repertorio, Numero Protocollo,  
Titolo, Classe Fascicolo, Allegati e Riferimenti 

 
 

Oggetto: procedura di mobilità compartimentale (art. 30 del D. Lgs 165/2001 e art. 57 
CCNL 16.10.2008) per la copertura di n. 1 posto nell’Area dei Funzionari, Settore  
amministrativo-gestionale, da destinare all’Area Formazione e Servizi agli Studenti -  
Servizio Amministrazione Centro Linguistico di Ateneo, presso l’Università degli studi di 
Bergamo - Codice Selezione USBer26MOB002 – esito procedura. 

IL DIRETTORE GENERALE 

PREMESSO CHE con avviso prot. n. 45418/VII/1 del 12.02.2026, pubblicato sul sito istituzionale 
dell’Ateneo e sul Portale del reclutamento inPA in data 12.02.2026, è stata resa nota la  
disponibilità di n. 1 posto nell’Area dei Funzionari, Settore amministrativo-gestionale, 
da destinare all’Area Formazione e Servizi agli Studenti - Servizio Amministrazione 
Centro Linguistico di Ateneo da coprire mediante mobilità compartimentale - Codice 
Selezione USBer26MOB002; 

VISTI  

- il D. Lgs. 30.3.2001, n. 165 e s.m.i. recante norme generali sull’ordinamento del lavoro 
alle dipendenze delle Pubbliche Amministrazioni, in particolare l’art. 30; 

- la Legge 30 dicembre 2010, n. 240 "Norme in materia di organizzazione delle  
università, di personale accademico e reclutamento, nonché delega al Governo per  
incentivare la qualità e l'efficienza del sistema universitario"; 

- il vigente Statuto dell’Università degli studi di Bergamo; 
- il Regolamento in materia di reclutamento del personale tecnico-amministrativo a 

tempo indeterminato e determinato emanato con D.R. Rep. n. 1102/2022 del 
28.11.2022 entrato in vigore a decorrere dal 13 dicembre 2022; 

- i vigenti CCNL del Comparto Istruzione e ricerca, in particolare l’art. 57 del CCNL del 
16.10.2008; 

CONSIDERATO CHE nell’avviso sopra citato viene disposto che “La selezione dei candidati avverrà 
mediante valutazione della domanda di partecipazione alla procedura e un eventuale 
colloquio di idoneità da parte della Commissione preposta, finalizzato a verificare il 
possesso delle conoscenze e competenze richieste.”; 

DATO ATTO CHE il termine per la presentazione delle istanze di partecipazione è scaduto il 04.03.2026 
e che è pervenuta un’unica candidatura; 

CONSIDERATO CHE, all’esito della valutazione del curriculum vitae, il profilo della candidata,   
Dott.ssa Sonia Colombo, dipendente dell’Università degli Studi di Milano, è risultato 
idoneo; 

 

DECRETA 
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Art. 1 

Con riferimento alla procedura di mobilità indicata in premessa, è indicata quale idonea all’as-
sunzione la Dott.ssa Sonia Colombo, dipendente a tempo indeterminato dell’Università degli Studi di 
Milano nell’Area dei Funzionari. 

Art. 2 

Il contenuto del presente atto sarà pubblicato all’Albo Ufficiale di Ateneo, sul sito web  
dell’Ateneo e sul Portale del reclutamento inPA e notificato all’interessata e  
all’Amministrazione di appartenenza. 

 

Bergamo, data di registrazione al protocollo 

 
                                  IL DIRETTORE GENERALE 
                                    (Dott.ssa Michela Pilot) 
                                                                                                                                Documento firmato digitalmente 

                                                                                                                                                         ai sensi dell’art. 24 del D. Lgs. 82/2005 
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