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DETERMINA DIRIGENZIALE 
 

OGGETTO: Procedura di valutazione comparativa per conferimento di un incarico di lavoro 
autonomo (prioritariamente rivolto a personale dipendente dell’Università degli 
studi di Bergamo in servizio a tempo indeterminato) per l’implementazione del 
sistema gestionale a supporto della mobilità internazionale Mobility Online - 
Provvedimento di approvazione atti 

 
 

LA DIRIGENTE DELL’AREA FORMAZIONE E SERVIZI AGLI STUDENTI   
 

 
RICHIAMATI: 

- gli artt. 1 e 47 dello Statuto dell’Università di Bergamo che, affermando 
l’autonomia didattica, organizzativa, amministrativa finanziaria e contabile 
dell’Ateneo, rinviano al regolamento per l’amministrazione, la finanza e la contabilità 
(AM.FI.CO.) la disciplina della gestione delle spese e le relative responsabilità; 
- la deliberazione del Consiglio di Amministrazione del 16.12.2025 con la quale è 
stato approvato il budget per l’anno 2026; 
- l’art. 18 del vigente regolamento AM.FI.CO. che disciplina le modalità di gestione 
del budget da parte delle Strutture di gestione; 
- il Regolamento per il conferimento degli incarichi di cui all’art. 7, comma 6, del 
D. Lgs. 30 marzo 2001, n. 165, emanato con DR Rep. 438/2022 del 6.5.2022 e modifi-
cato con DR Rep. 596/2022 del 5.7.2022 

 
RICHIAMATA la propria Determinazione n. 172/2026 del 21/02/2026 (prot. 56501/VII/16) con la quale 

è stata autorizzata l’emanazione dell’avviso di selezione per il conferimento di 1 incarico in 
oggetto; 

 
DATO ATTO che: 
- entro la scadenza delle ore 12.00 del 09/03/2026 non è pervenuta alcuna candidatura interna di 

personale - docente o ricercatore o tecnico-amministrativo - in servizio a tempo indeterminato 
presso l’Università degli studi di Bergamo interessato allo svolgimento del presente incarico che 
pertanto si rende possibile affidare l’incarico a personale esterno;  

- entro la medesima scadenza è pervenuta l’istanza di partecipazione da parte di 3 candidati; 
- che uno dei candidati ha ritirato la propria domanda di candidatura come risulta da prot. n. 

73034/VII/16 del 20/03/2026; 
- che entrambi gli altri due candidati, ritenuti ammissibili, come dal verbale della suddetta 

Commissione Giudicatrice rep. 335/2026, prot. 74032/VII/16 del 24/03/2026, sono stati regolar-
mente convocati per il colloquio di selezione, tenutosi in data 24/03/2026; 

 
VISTO  il verbale rep. 360/2026 prot. n. 75175/VII/16 del 25/03/2026 della suddetta Commissione 

Giudicatrice, riunitasi in data 24/03/2025 per svolgere i colloqui previsti in modo da 
individuare il soggetto idoneo allo svolgimento dell’incarico oggetto della succitata proce-
dura comparativa; 

 
ACCERTATA la regolarità formale della procedura; 

 
 
 

DETERMINA 
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o di approvare il verbale della Commissione Giudicatrice relativamente alla valutazione per ti-

toli e colloquio finalizzata al conferimento un incarico di lavoro autonomo (prioritariamente 
rivolto a personale dipendente dell’Università degli studi di Bergamo in servizio a tempo in-
determinato) per l’implementazione del sistema gestionale a supporto della mobilità interna-
zionale Mobility Online; 
 

o di approvare la seguente graduatoria di candidati idonei: 
 

Numero di Protocollazione 
della candidatura 

Valutazione titoli  Valutazione colloquio Punteggio finale 

Prot. n. 67530/VII/16 del 
9/3/2026  

16/60  35/40  51/100  

Prot. n. 62290/VII/16 del 
27/02/2026  
 

08/60  10/40  18/100  

 
o di conferire l’incarico di lavoro autonomo di cui all’oggetto (indicativamente per il periodo 

01/04/2026 – 31/03/2028) al candidato Prot. n. 67530/VII/16 del 9/3/2026. 
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