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AVVISO

Oggetto: Procedura pubblica di selezione ai sensi dell’articolo 22 della
legge 240 del 30.12.2010 per il conferimento di n. 1 contratto di ri-
cerca, nell'ambito del progetto Horizon Europe “Next-Gen Urban
Freight Logistics for Net Zero Emissions Through Innovative Solu-
tions (NEXTLOGIC)” - Grant Agreement n. 101238585 - CUP
F53C25000740006 - progetto LAGO_A_25_RI_HE_C_NEXTLO-
GIC_01presso i Centri di ricerca e Terza missione dell'Universita degli
studi di Bergamo - Codice PICA: 26CR002.

SSD IIND-05/A - Impianti industriali meccanici

(Bandito con D.R. Repertorio n. 257/2026 del 23.04.2026)

In riferimento al bando in oggetto si informa che il colloquio si terra il giorno lunedi
22 giugno 2026 alle ore 08:30 (ora italiana) al seguente link:

https://meet.google.com/nty-xdze-adk

Bergamo, 04.06.2026
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