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Dati desumibili dalla registrazione a protocollo:
Numero Repertorio, Numero Protocollo, Titolo,
Classe Fascicolo Allegati e Riferimenti

DECRETO

Oggetto: Elezione del Presidente del Consiglio di corso di studio di Welfare, Management
e Innovazione Sociale (LM-77) afferente al Dipartimento di Scienze Aziendali per il
triennio accademico 2026-2029 - proclamazione e nhomina del vincitore

LA DIRETTRICE

PREMESSO CHE in data 30 giugno 2026 si sono svolte le votazioni per I'elezione del

Presidente del Consiglio di corso di studio di Welfare, Management e Innovazione Sociale

(LM-77) afferente al Dipartimento di Scienze Aziendali per il triennio accademico 2026-2029;

PREMESSO CHE il prof. Lorenzo Migliorati ha ottenuto la maggioranza prevista dall’art. 17 del

vigente Regolamento Generale per I'elezione alla carica di Presidente del Consiglio di corso

di studio di Welfare, Management e Innovazione Sociale (LM-77) per il triennio accademico

2026-2029, come da comunicazione dell'esito della votazione prot.n. 138486/11/18 del

2.7.2026;

RICHIAMATI:

- il vigente Statuto dell'Universita degli studi di Bergamo e, in particolare, I'art.49 che
definisce la decorrenza dei mandati;

- il vigente Regolamento Generale di Ateneo e in particolare:

- il Titolo | Capo V relativo all'Elezioni del presidente o della presidente del consiglio di
corso di studio e del direttore o della direttrice della scuola di specializzazione;
- il Titolo | Capo VIl relativo alle norme elettive comuni;

- il proprio Decreto Rep. n. 36/2026 del 12.6.2026 prot.n. 112444/11/18 di indizione delle
votazioni per l'elezione del Presidente del Consiglio di corso di studio di Welfare,
Management e Innovazione Sociale (LM-77) afferente al Dipartimento di Scienze Aziendali
per il triennio accademico 2026-2029;

- la comunicazione prot.n. 123548/11/18 del 22.6.2026 relativa alle candidature pervenute
per la carica di Presidente del Consiglio di corso di studio di Welfare, Management e
Innovazione Sociale (LM-77) per il triennio accademico 2026-2029;

- il proprio Decreto Rep.n. 42/2026 del 25.6.2026 prot.n. 128642/11/18 di nomina della
Commissione elettorale e costituzione del Seggio elettorale relativi all’'elezione del
Presidente del Consiglio di corso di studio di Welfare, Management e Innovazione Sociale
(LM-77) per il triennio accademico 2026-2029;

CONSIDERATI:

- il verbale del Seggio elettorale Rep. n. 704/2026 del 2.7.2026 prot. 138512/11/18;

- il verbale della Commissione elettorale Rep. n. 705/2026 del 2.7.2026 prot. 138513/11/18;

- l'esito delle votazioni come da prot. 138486/11/18 del 2.7.2026 pubblicato sul sito di
Ateneo;

CONSIDERATO CHE non sono pervenuti, entro due giorni dalla data di pubblicazione dell’esito

della votazione, ricorsi sui cui la Commissione elettorale dovesse esprimersi;

DECRETA
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- di proclamare eletto alla carica di Presidente del Consiglio di corso di studio di Welfare,
Management e Innovazione Sociale (LM-77) il prof. Lorenzo Migliorati che ha ottenuto
la maggioranza prevista dall’art. 17 del vigente Regolamento Generale;

- di nominare Presidente del Consiglio di corso di studio di Welfare, Management e
Innovazione Sociale (LM-77) per il triennio accademico 2026-2029 il prof. Lorenzo
Migliorati (professore di | fascia a tempo pieno - SSD GSPS-06/A) a decorrere dal
1.10.2026.

Dal 1.10.2026 al 30.9.2029 al professore sopraindicato € corrisposta, ai sensi dell’art. 52 dello
Statuto, I'indennita deliberata dal Consiglio di amministrazione.

Data della firma digitale.

LA DIRETTRICE
prof.ssa Daniela Andreini

Documento firmato digitalmente ai sensi dell‘art. 24 del D.Lgs. 82/2005
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