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IL DIRETTORE GENERALE 

PREMESSO che a seguito dell’entrata in vigore del Regolamento (UE) n. 2024/1689 si rende 

opportuna l’istituzione di una struttura stabile nelle organizzazioni per la gestione di riferi-

mento per l’implementazione dell’intelligenza artificiale nei processi interni; 

VISTO il D.Lgs. 30 marzo 2001, n. 165 – recante “Norme generali sull'ordinamento del lavoro 

alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche”; 

VISTO il Regolamento (UE) n. 2024/1689 che stabilisce regole armonizzate sull’intelligenza 

artificiale; 

VISTE le linee guida AGID per l’adozione dell’intelligenza artificiale nella pubblica amministra-

zione, adottate con determinazione 17/2025, e attualmente in consultazione; 

VISTO lo Statuto dell’Università degli Studi di Bergamo; 

VISTO il Regolamento Generale di Ateneo emanato con D.R. Rep. n. 240/2012, prot. n. 

10568/I/003 del 28.5.2012; 

VISTE le linee guida per l’utilizzo dell’intelligenza artificiale nella didattica, nella ricerca e nei 

processi amministrativi, adottate dell’Università degli Studi di Bergamo con delibera del Con-

siglio di Amministrazione nella seduta del 10 giugno 2025; 

CONSIDERATO che dall’attuazione del Regolamento (UE) 2024/1689 deriva, per le organiz-

zazioni pubbliche, la necessità di dotarsi di una struttura interna dedicata al presidio dei pro-

cessi legati all’uso dell’intelligenza artificiale, con compiti di monitoraggio, implementazione 

e coordinamento; 

PRESO ATTO della deliberazione del Consiglio di Amministrazione del 22 ottobre 2025 con 

cui è stato approvato il disegno di riorganizzazione amministrativa-gestionale, rappresentato 

graficamente nell’organigramma allegato alla deliberazione stessa, che prevede altresì l’isti-

tuzione della Task Force AI; 

RITENUTO necessario istituire tale Task Force quale struttura di raccordo interno per l’appli-

cazione delle normative europee e nazionali in materia di intelligenza artificiale; 
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RILEVATA l’esigenza di assicurare un approccio trasparente, etico e responsabile nell’ado-

zione di soluzioni di intelligenza artificiale nei processi amministrativi; 

CONSIDERATO che la complessità delle applicazioni IA richiede competenze trasversali e un 

presidio stabile, capace di raccordare i diversi ambiti dell’Ateneo e interagire con soggetti 

esterni, pubblici e privati; 

VALUTATA la necessità di garantire un presidio tecnico-normativo, metodologico e organiz-

zativo sul tema, anche in funzione dell’analisi dei rischi, della definizione di una policy interna 

e della promozione della formazione del personale; 

CONSIDERATA l’opportunità di inserire la Task Force AI nell’assetto organizzativo d’Ateneo, 

come struttura trasversale con funzioni di indirizzo, coordinamento e supporto; 

RITENUTO che l’istituzione della struttura consenta una governance interna coerente con il 

quadro normativo vigente e con le linee strategiche dell’Ateneo in materia di innovazione e 

digitalizzazione; 

DISPONE 

Art. 1 

A decorrere dal 1° gennaio 2026, è istituita la Task Force AI, composta da: 

Dirigente pro tempore dell’Area Legale e Appalti, con funzioni di coordinamento; 

Dirigente pro tempore dell’Area Infrastrutture, per la parte dei Sistemi Informativi di Ateneo; 

Laurence Caiazzo - cat. D, Servizio Data Protection, per la parte del trattamento dati perso-

nali; 

Marco Maria Fortunato - cat. D, Servizio Legale, per la parte legale; 

Francesco Pio Savino – cat. C, Servizi Informativi, per il Supporto al Responsabile alla transi-

zione digitale. 

La Task Force AI costituisce, presso l’Università degli Studi di Bergamo, una struttura di rac-

cordo interna con funzione di presidio, indirizzo e coordinamento in materia di intelligenza 

artificiale, in coerenza con i principi del Regolamento (UE) 2024/1689. 

La Task Force AI opera, altresì, in raccordo con le strutture amministrative dell’Ateneo, non-

ché con gli organismi nazionali ed europei competenti, al fine di assicurare la corretta appli-

cazione delle disposizioni normative, delle linee guida e delle policy interne in materia di in-

telligenza artificiale. 

La Task Force AI collabora inoltre con la prorettrice all’innovazione e transizione digitale, con 
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il delegato all’Intelligenza artificiale e con il tavolo di lavoro interdipartimentale sull’intelli-

genza artificiale, al fine di promuovere in modo corretto l’integrazione degli strumenti di In-

telligenza Artificiale nelle missioni accademiche e nei processi gestionali, in coerenza con le 

linee strategiche dell’Ateneo.  

La struttura assicura attività di supporto tecnico-normativo, promuove la definizione di stan-

dard e procedure interne, cura il monitoraggio dei rischi e l’adozione di misure per un utilizzo 

responsabile, trasparente e conforme all’etica pubblica dell’intelligenza artificiale nei pro-

cessi amministrativi. 

 

Art. 2 

La Task Force AI svolge le seguenti funzioni: 

- supporto tecnico-normativo ai processi decisionali dell’Ateneo in materia di intelligenza ar-

tificiale, con particolare riferimento all’applicazione del Regolamento (UE) 2024/1689 e delle 

ulteriori disposizioni normative nazionali ed europee; 

- monitoraggio e valutazione dei sistemi di intelligenza artificiale impiegati dall’Ateneo, anche 

in relazione alla classificazione del rischio, alla trasparenza degli algoritmi e alla conformità 

ai principi etici e giuridici; 

- collaborazione con le strutture amministrative per la definizione di policy, linee guida e pro-

cedure interne relative all’utilizzo dell’intelligenza artificiale; 

- supporto agli uffici per l’attuazione della normativa in materia di protezione dei dati perso-

nali, accesso civico, trasparenza e impatto delle nuove tecnologie; 

- predisposizione di pareri tecnico-organizzativi su richiesta degli organi accademici, dei di-

rigenti e dei responsabili delle strutture, in ordine all’introduzione, alla valutazione e alla ge-

stione di sistemi IA; 

- promozione di attività formative e informative rivolte al personale tecnico-amministrativo, 

ai docenti e ai ricercatori sull’uso consapevole e regolamentato dell’intelligenza artificiale; 

 

Art. 3 

In relazione ai processi decisionali, procedimenti amministrativi o progetti nei quali sia previ-

sto l’utilizzo di sistemi di intelligenza artificiale, su richiesta del referente della Task Force AI 

assegnatario dell’istruttoria, il Dirigente competente o il Responsabile della struttura tec-

nico-amministrativa predispone e trasmette tempestivamente una relazione dettagliata sui 

fatti, sulle finalità del trattamento e sulla documentazione tecnica e amministrativa utile alla 
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valutazione di conformità normativa, etica e organizzativa. Il coordinatore può richiedere 

eventuali integrazioni. 

Nei casi in cui siano le strutture tecnico-amministrative a promuovere autonomamente l’in-

troduzione o la sperimentazione di strumenti di intelligenza artificiale, i Dirigenti o i Respon-

sabili trasmettono alla Task Force AI, per il tramite del Direttore Generale, la medesima docu-

mentazione di cui al comma precedente. Resta ferma la facoltà per la Task Force AI, nell’am-

bito della propria autonomia tecnica e funzionale, di richiedere approfondimenti e integra-

zioni, al fine di garantire un’istruttoria completa, coerente con i principi di trasparenza, equità 

e sicurezza. 

Art. 4 

 

1. Il presente provvedimento entra in vigore all’atto della sua emanazione. 

2. ll Direttore Generale può adottare propri provvedimenti in presenza di sopravvenienze 

normative e legislative. 

 

Bergamo, data come da protocollo 

IL DIRETTORE GENERALE 

(Dott.ssa Michela Pilot) 
Documento firmato digitalmente ai sensi del CAD 
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