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DECRETO RETTORALE

Procedura valutativa per la copertura di un posto di professore di prima fascia
mediante chiamata ai sensi dell’art. 24, comma 6 della Legge 30 dicembre 2010,
n. 240 e del Regolamento di Ateneo per il GSD 10/GERM-01 - Filologie, lingue,
letterature e culture germaniche, SSD GERM-01/B - Letteratura tedesca pressoil
Dipartimento di Lettere, Filosofia, Comunicazione dell’'Universita degli studi di
Bergamo - Codice PICA: 26P0002. Nomina della Commissione.

IL RETTORE

PREMESSO CHE con Decreto Rettorale Rep. n. 312 del 15 maggio 2026 & stato emanato un bando per
il reclutamento di un professore di prima fascia ai sensi dell’art. 24, comma 6 della
Legge 30 dicembre 2010, n. 240 e del Regolamento di Ateneo per il GSD 10/GERM-011
- Filologie, lingue, letterature e culture germaniche, SSD GERM-01/B - Letteratura
tedesca presso il Dipartimento di Lettere, Filosofia, Comunicazione dell'Universita
degli studi di Bergamo - Codice PICA: 26P0002;

VISTI

- la Legge 30 dicembre 2010, n. 240 “Norme in materia di organizzazione delle
universita, di personale accademico e reclutamento, nonché delega al Governo per
incentivare la qualita e I'efficienza del sistema universitario” e, in particolare, I'art. 24,
comma 6;

- il Decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165 e ss.mm.ii., in particolare I'art. 57, comma
1bis in tema di parita di genere;

- il Decreto ministeriale 2 maggio 2024, n. 639 recante la “Determinazione dei gruppi
scientifico-disciplinari e delle relative declaratorie, nonché la razionalizzazione e
I'aggiornamento dei settori scientifico-disciplinari e la riconduzione di questi ultimi ai
gruppi scientifico-disciplinari, ai sensi dell’art. 1, della Legge 30 dicembre 210, n. 240",
pubblicato in G.U. n. 107 del 9 maggio 2024;

RICHIAMATI

- lo Statuto dell'Universita degli Studi di Bergamo emanato con D.R. Rep. n. 570/2023
prot. n. 0155989 del 1° agosto 2023;

- ilRegolamento di Ateneo che disciplina il procedimento di chiamata dei professori di
ruolo di prima e seconda fascia ai sensi delle disposizioni della legge 240/2010,
emanato con decreto rettorale Rep. n. 505 del 6 novembre 2012 e ss.mm.ii, in
particolare I'art. 9, che disciplina le modalita di formazione della Commissione di
valutazione, e che dispone che “dei tre componenti della Commissione uno é
proposto direttamente dal Consiglio del Dipartimento che ha richiesto la copertura
del posto; tale proposta non é vincolante per la successiva nomina. | restanti due
componenti, comunque esterni all’Ateneo, sono individuati tramite sorteggio,
all'interno di una lista di nomi, proposta dal Dipartimento, almeno doppia rispetto ai
posti da sorteggiare”;
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- il bando emanato con Decreto Rettorale Rep. n. 312/2026 del 15 maggio 2026
pubblicato sul sito informatico dell’'Universita degli studi di Bergamo, nella sezione
“Albo di Ateneo”, in data 15 maggio 2026;

PRESO ATTO CHE

il termine per la presentazione delle istanze & scaduto il 30 maggio 2026;

- condeliberazione del 23 giugno 2026 il Consiglio di Dipartimento di Lettere, Filosofia,
Comunicazione é stata formulata la proposta di designazione dei componenti della
Commissione di valutazione ai sensi dell’art. 9 sopra citato;

- la Commissione preposta alle operazioni di sorteggio, nominata con proprio decreto
Rep.n.102/2026 del 9 febbraio 2026, si & riunita in data 8 luglio 2026, come da verbali
agli atti;

CONSIDERATO CHE
- sono state acquisite agli atti le dichiarazioni degli interessati in ordine a quanto
previsto dall’art. 35 bis del Decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165, dall'art. 2 commi
5 e 6 del Regolamento citato, nonché al possesso dei requisiti previsti dal’ANVUR
(delibera n. 132/2016);
- ¢ stata svolta la necessaria attivita istruttoria finalizzata alla costituzione della
Commissione di valutazione;

ATTESO CHE la Commissione verifichera, prima dell'inizio dei lavori, il rispetto delle norme in
materia di incompatibilita e conflitto di interessi e quelle previste dal Codice Etico
adottato da questo Ateneo;

RITENUTO pertanto di procedere alla nomina della Commissione di valutazione nell'ambito della
procedura in oggetto, definendo le modalita operative per lo svolgimento dei lavori;

DECRETA

Art. 1
E costituita la seguente Commissione di valutazione per la procedura in oggetto:
DIPARTIMENTO DI LETTERE, FILOSOFIA, COMUNICAZIONE

Gruppo scientifico-disciplinare: 10/GERM-01 - Filologie, lingue, letterature e culture germaniche
Settore scientifico-disciplinare: GERM-01/B - Letteratura tedesca

Componenti effettivi:

= Prof. Raul Mario Calzoni, docente di | fascia (GSD 10/GERM-01 - Filologie, lingue, letterature e
culture germaniche, SSD GERM-01/B - Letteratura tedesca) presso I'Universita degli studi di
Bergamo;

* Prof.ssa Elena Polledri, docente di | fascia (GSD 10/GERM-01 - Filologie, lingue, letterature e
culture germaniche, SSD GERM-01/B - Letteratura tedesca) presso I'Universita degli studi di
Udine;

* Prof. Marco Castellari, docente di | fascia (GSD 10/GERM-01 - Filologie, lingue, letterature e
culture germaniche, SSD GERM-01/B - Letteratura tedesca) presso I'Universita degli studi di
Milano;
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Componenti supplenti:

= Prof. Francesco Fiorentino, docente di | fascia (GSD 10/GERM-01 - Filologie, lingue,
letterature e culture germaniche, SSD GERM-01/B - Letteratura tedesca) presso I'Universita
degli studi di Roma Tre;

= Prof.ssa Federica La Manna, docente di | fascia (GSD 10/GERM-01 - Filologie, lingue,
letterature e culture germaniche, SSD GERM-01/B - Letteratura tedesca) presso Libera
Universita di Lingue e Comunicazione "[ULM" di Milano;

Art. 2

La composizione della Commissione, di cui all'art. 1, & resa nota tramite pubblicazione sul sito web
dell’Ateneo del presente decreto. Dalla data di pubblicazione decorre il termine di dieci giorni per
I'eventuale ricusazione dei commissari da parte dei candidati. Decorso tale termine e, comunque, dopo
I'insediamento della Commissione, non sono ammesse istanze di ricusazione dei commissari.

Art. 3

Il componente con la maggior anzianita nel ruolo di professore ordinario convoca la prima riunione
della Commissione. La Commissione, a pena di decadenza, si riunisce la prima volta entro 30 giorni
dalla data di scadenza del termine per la presentazione delle istanze di ricusazione dei Commissari,
tranne casi di motivata impossibilita, e conclude i propri lavori entro tre mesi dal decreto di nomina del
Rettore.

La Commissione individua al suo interno un Presidente ed un Segretario verbalizzante; svolge i lavori
in modo collegiale, assumendo le proprie deliberazioni a maggioranza assoluta.

Le eventuali modifiche dello stato giuridico intervenute successivamente al decreto di nomina della
Commissione non incidono sulla qualita di componente.

Art. 4

La Commissione & autorizzata a svolgere i propri lavori per via telematica, nell'intesa che tale modalita
potra essere adottata, previa adozione di specifiche misure operative, in particolare garantendo la
sicurezza e la tracciabilita delle comunicazioni.

Art. 5

Il presente decreto sara pubblicato sul sito web dell’'Universita www.unibg.it sezione Concorsi e
selezioni e inviato alla Consigliera di parita entro i termini di cui all'art. 57, comma 1 bis del Decreto
legislativo 30 marzo 2001, n. 165 e ss.mm.ii.

Bergamo, come da registrazione di protocollo

IL RETTORE

Documento firmato digitalmente
ai sensi dell'art. 24 del D. Lgs. 82/2005

Firmato digitalmente da: Sergio Cavalieri

Limitazioni d'uso: Explicit Text: | titolari fanno uso del
certificato solo per le finalita di lavoro per le quali esso
e rilasciato. The certificate holder must use the
certificate only for the purposes for which it is issued.
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