Prot. n. 0181713 del 18/08/2026 - [UOR: 000012 - Classif. VII/16] 125/2026

UNIVERSITA Dipartimento
DEGLI STUDI di Ingegneria Gestionale,
DI BERGAMO dell'Informazione e della Produzione

Dati desumibili dalla registrazione a protocollo:
Numero Repertorio, Numero Protocollo, Titolo,
Classe Fascicolo Allegati e Riferimenti

DECRETO

OGGETTO: Approvazione atti della commissione di valutazione delle candidature pervenute
in seguito alla pubblicazione dell'avviso di selezione per il conferimento di un incarico di
lavoro autonomo avente ad oggetto “Sviluppo e gestione delle relazioni con I'impresa e gli
stakeholder territoriali e accompagnamento nelle fasi di organizzazione, implementazione e
follow-up dell'iniziativa” nell’'ambito del contratto “Attivita di ricerca sperimentale avente ad
oggetto i temi “Human-centric Smart Lighting” e “Al for Lifecycle Gate Governance” cod.
progetto MINOGEWISS26

IL DIRETTORE DEL DIPARTIMENTO

RICHIAMATO il Regolamento per il conferimento degli incarichi di cui all’art. 7 c.6 del D.Lgs.
30 marzo 2001 n. 165, emanato con D.R. rep. 438/2022 del 06.05.2022 e modificato con D.R.
rep. 596/2022 del 05.07.2022;

VISTA la propria determinazione rep. 173/2026 prot. 152802/VII/16 del 14.07.2026, con cui
stato autorizzato I'avvio della procedura di selezione mediante valutazione comparativa per
il conferimento di un incarico di lavoro autonomo avente ad oggetto “Sviluppo e gestione
delle relazioni con l'impresa e gli stakeholder territoriali e accompagnamento nelle fasi di
organizzazione, implementazione e follow-up dell'iniziativa” nelllambito del contratto
“Attivita di ricerca sperimentale avente ad oggetto i temi “Human-centric Smart Lighting” e
“Al for Lifecycle Gate Governance” cod. progetto MINOGEWISS26 - responsabile prof.
Tommaso Minola;

RICHIAMATO:

- l'avviso selezione prot. 157114/VI1/16 del 16.07.2026 cod. PICA 26COLL-DIGIP-019 per il
conferimento degli incarichi in questione, che & stato oggetto di pubblicazione dal
16.07.2026 al 31.07.2026;

- il decreto rep. 123/2026 prot. 175141/VI1/16 del 03.08.2026 con il quale & stata nominata
la commissione giudicatrice;

VISTI gli atti trasmessi da tale Commissione, verbale prot. 179343/VI1/16 del 07.08.2026;

PRESO ATTO che, come da verbale della Commissione non risulta alcuna candidatura
pervenuta da parte del personale interno;
DECRETA

Art1
Sono approvati gli atti della commissione per il conferimento di un incarico di lavoro
autonomo avente ad oggetto “Sviluppo e gestione delle relazioni con l'impresa e gli
stakeholder territoriali e accompagnamento nelle fasi di organizzazione, implementazione e
follow-up dell'iniziativa” nell’'ambito del contratto “Attivita di ricerca sperimentale avente ad
oggetto i temi “Human-centric Smart Lighting” e “Al for Lifecycle Gate Governance” cod.
progetto MINOGEWISS26;

Art.2
E" approvata la seguente graduatoria di merito, prevista dall’art. 5 dell'avviso di selezione:

1. dott.ssa Maddalena Angeloni;
Art.3
E' dichiarata vincitrice della selezione la dott.ssa Maddalena Angeloni.
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presente decreto viene pubblicato sul sito
https://www.unibg.it/universita/amministrazione/concorsi-e-selezioni
dedicata alla presente selezione.

alla

IL DIRETTORE DEL DIPARTIMENTO

prof. Gianluca Danilo D'Urso
Documento sottoscritto con firma digitale
ai sensi del D.Lgs. n. 82/2005 e s.m.i.
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