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Esito procedura di valutazione comparativa per il conferimento di incarico di insegnamento
ufficiale a titolo oneroso presso il Dipartimento di Scienze Aziendali, a.a. 2026-2027

La Direttrice di Dipartimento

VISTI:

- il vigente Statuto dell’'Universita degli studi di Bergamo;

- l'avviso di selezione per il conferimento di incarico di insegnamento ufficiale a.a. 2026-2027
presso il Dipartimento di Scienze Aziendali, prot. n. 162475/VI1/16 del 21.07.2026;

- ilRegolamento di Ateneo per la stipula di contratti per attivita diinsegnamento a titolo oneroso
o gratuito e di attivita integrative ai sensi dell'art. 23 della legge 240/2010, emanato con
Decreto Rettorale prot. n. 11460/1/003 del 6.6.2011;

- la deliberazione del Consiglio del Dipartimento di Aziendali del 3.09.2026 (verbale n. 7/2026);

comunica

I'assegnazione dell'incarico di cui al bando prot. n. 162475/VI11/16 del 21.07.2026, come specificato
nella tabella seguente:

Corso di laurea triennale in Economia aziendale (L-18)

SSD Insegnamento CFUda N.ore da Incaricato
assegnare | assegnare

STAT-04/A L o Giacchetta

SECS-S/06 Matematica finanziaria 6 48 Gianadrea

DA/sf
La direttrice di dipartimento

prof.ssa Daniela Andreini
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