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A V V I S O  
DI RETTIFICA MODALITA’ DI ESPETAMENTO COLLOQUIO 

 

Procedura pubblica di selezione ai sensi dell’articolo 22-ter della legge 
240 del 30.12.2010 per il conferimento di n. 1 Incarico di ricerca, 
nell’ambito del progetto “Masculinities for the Future of European de-
mocracy (MEN4DEM)” progetto 
LOMA_V_24_RI_HE_C_MEN4DEM_01 – CUP F53C24000710006, 
presso il Dipartimento di Scienze Aziendali dell’Università degli studi 
di Bergamo - Codice Pica: 26IR005 
 

SSD GSPS-05/A - Sociologia generale 
 

(Bandito con D.R. Repertorio n. 429/2026 del 03.07.2026) 
 

 
 
In riferimento al bando in oggetto si comunica che, viste le richieste dei 

candidati, la commissione giudicatrice ha deciso che il colloquio fissato per giorno 15 

settembre 2026 alle ore 10:30 (ora italiana) si terrà al seguente link: 
 
https://teams.microsoft.com/meet/337843651765447?p=Ce08HrX5UGsh2Y

Rp4l 
 

 
Anziché in presenza presso la stanza 114 della sede universitaria di Via dei 

Caniana n. 2 – Bergamo. 
 

 
 
 
Bergamo, 08.09.2026 
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