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RELAZIONE SULL’ASSOLVIMENTO DEGLI OBBLIGHI 

ai sensi dell’art. 47, comma 3-bis, del D.L. n. 77/2021, convertito in Legge n. 108/2021 
 

DATI DELL’IMPRESA 
Ragione sociale: Power On di Lorenzo Wohlgemuth 
Sede legale: Località Piera 28A 38038 Tesero (TN) 
Codice fiscale / P. IVA: WHLLNZ62E03C189X / IT01535800229 
Periodo di riferimento del triennio: dal 2023 al 2025 

 
1. ASSOLVIMENTO DEGLI OBBLIGHI DI CUI ALLA LEGGE N. 68/1999 
Con riferimento agli obblighi previsti dalla Legge 12 marzo 1999, n. 68 e successive modificazioni e integrazioni, 
l’impresa dichiara quanto segue: 
X L’impresa è in regola con gli obblighi previsti dalla Legge n. 68/1999. 
☐ L’impresa non è soggetta agli obblighi previsti dalla Legge n. 68/1999. 
☐ L’impresa non risulta attualmente in regola con gli obblighi previsti dalla Legge n. 68/1999. 
Eventuali precisazioni: 
L’impresa ha stipulato una convenzione con l’Agenzia del Lavoro per inserire una risorsa appartenente alla 
categoria protetta secondo la Legge n.  68/1999. In data di redazione della presente relazione, l’azienda sta 
effettuando dei colloqui di selezione per inserire la risorsa. 

 
2. CERTIFICAZIONE DI CUI ALL’ART. 17 DELLA LEGGE N. 68/1999 
Ente che ha rilasciato la certificazione: ____________________________ 
Data della certificazione: _______________________________________ 
Numero / protocollo: ___________________________________________ 
☐ La certificazione di cui all’art. 17 della Legge n. 68/1999 viene allegata alla presente relazione. 

 
3. SANZIONI E PROVVEDIMENTI 
Con riferimento al triennio antecedente la data di scadenza di presentazione del preventivo, l’impresa 
dichiara: 
X di non aver ricevuto sanzioni o provvedimenti a proprio carico relativi all’assolvimento degli obblighi di cui 
alla Legge n. 68/1999; 
oppure 
☐ di aver ricevuto le seguenti sanzioni e/o provvedimenti: 
Data Autorità / Ente Tipologia di sanzione / provvedimento Oggetto Esito 

Eventuali ulteriori precisazioni: 
 
 
 

4. DICHIARAZIONE E TRASMISSIONE 
La presente relazione è redatta ai sensi dell’art. 47, comma 3-bis, del D.L. n. 77/2021, convertito in Legge n. 
108/2021, con riferimento al triennio antecedente la data di scadenza di presentazione del preventivo. 
La relazione viene trasmessa alle rappresentanze sindacali aziendali, come previsto dalla normativa vigente. 
 
Luogo e data: Tesero 07/09/2026 
Il Legale Rappresentante 
Nome e cognome: Lorenzo Wohlgemuth 
Firma: __________________________________________________________ 
 


