
 

   

 

 

  

 

   

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

        

               

               

               

               

               

 

    
 

 

Modello grafico rapporto biennale parità uomo-donna

Biennio 2023-2024 Azienda/Ente: 000020 - BRUNACCI & PARTNERS SRL Codice fiscale: 03361630365

Paghe Infinity: 25.10.00           Utente: administrator           Data: 28/11/2025           Ora: 12:27:32

Sezione 1 - Informazioni generali sull'azienda

Sede Legale:

Posta elettr.: PEC:

Telefono:

Occupazione totale al 31/12/2024 (II anno del biennio) Numero complessivo: di cui femmine:

Attività economica esercitata:

Contratto prevalente:

Altri contratti applicati:

Numero unità produttive:

VIA PIETRO GIARDINI, 625 MODENA (MO) - IT

brunacci-partners@sicurezzapostale.it

059 357305

29 20

Z0706 Terziario

3

Occupati alle dipendenze al 31/12/2023 (primo anno del biennio) e al 31/12/2024 (secondo anno del biennio)

DIRIGENTI QUADRI IMPIEGATI OPERAI ALTRO TOTALE di cui DISABILI e CAT.
PROTETTE

MF MF MF MF MF MF MFF F F F F F F

Tabella 2.1 - Totale occupati nel biennio

Occupati al 31/12/2023 (I anno biennio) 29 20 29 20

Assunzioni 8 7 8 7 1 1

Cessazioni 8 7 8 7 1 1

Occupati al 31/12/2024 (II anno biennio) 29 20 29 20
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Modello grafico rapporto biennale parità uomo-donna

Biennio 2023-2024 Azienda/Ente: 000020 - BRUNACCI & PARTNERS SRL Codice fiscale: 03361630365

Paghe Infinity: 25.10.00           Utente: administrator           Data: 28/11/2025           Ora: 12:27:32

Tabella 2.2 - Occupati alle dipendenze, promossi e assunti per categoria professionale e livello di inquadramento - al 31/12/2024 (secondo anno del biennio)

QUALIFICA CONTRATTO LIVELLO

OCCUPATI al 31/12/2024 PROMOSSI nel  2024 ASSUNTI nel 2024

MF MF MFF F F

Impiegati Terziario 1 Livello 7 3
Terziario 2 Livello 5 4
Terziario 3 Livello 11 9 2 2
Terziario 4 Livello 3 1 2 2
Terziario 5 Livello 3 3 6 5

TOTALE QUALIFICA 29 20 2 2 8 7

TOTALE 29 20 2 2 8 7

Di cui Disabili e Cat. Protette Terziario 5 Livello 1 1
Tot. di cui disabili/Cat.Prot. 1 1

Pagina /1 1



 

   

 

        

               

               
               
               
               
               
               
               
               
               
               
               
               
               
               
               
               
               
               
               
               
               
               
               
               
               
               
               
               
               
               
               
               
               
               
               
               
               
               
               
               
               
               
               
               
               
               
               
               
               

 

Modello grafico rapporto biennale parità uomo-donna

Biennio 2023-2024 Azienda/Ente: 000020 - BRUNACCI & PARTNERS SRL Codice fiscale: 03361630365

Paghe Infinity: 25.10.00           Utente: administrator           Data: 28/11/2025           Ora: 12:27:32

Tabella 2.3 - Occupati alle dipendenze per categoria professionale, tipo di contratto e condizione lavorativa - al 31/12/2024 (secondo anno del biennio)

DIRIGENTI QUADRI IMPIEGATI OPERAI ALTRO TOTALE di cui DISABILI e CAT.
PROTETTE

MF MF MF MF MF MF MFF F F F F F F

Tempo Indeterminato 25 16 25 16
Di cui Part-time 3 3 3 3
Di cui Intermittenti
Di cui Lavoro Agile

Tempo Determinato 4 4 4 4
Di cui Part-time
Di cui Intermittenti
Di cui Lavoro Agile

Apprendistato

TOTALE DIPENDENTI 29 20 29 20
Di cui Part-time 3 3 3 3
Di cui Intermittenti
Di cui Lavoro Agile

CIGS
Cig in Deroga
Contratto Solidarietà
CIG no zero ore

Dip. in stato di gravidanza o in congedo
a qualunque titolo (es. aspettativa) 5 5 5 5
Di cui cong.obblig. di maternità/paternità
Di cui congedo parentale 2 2 2 2

Lav. in somministrazione

ORE LAVORATE 45.466 29.589 45.466 29.589
Di cui ore di Straordinario
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Modello grafico rapporto biennale parità uomo-donna

Biennio 2023-2024 Azienda/Ente: 000020 - BRUNACCI & PARTNERS SRL Codice fiscale: 03361630365

Paghe Infinity: 25.10.00           Utente: administrator           Data: 28/11/2025           Ora: 12:27:32

Tabella 2.4 - Mobilità tra unità produttive, promozioni a categoria superiore, cessazioni e trasformazioni di contratti registrati nell'anno - al 31/12/2024 (secondo anno del biennio)

DIRIGENTI QUADRI IMPIEGATI OPERAI ALTRO TOTALE di cui DISABILI e CAT.
PROTETTE

MF MF MF MF MF MF MFF F F F F F F

Trasferiti tra unità produttive o dipendenze
Promossi a categoria superiore

Cessazioni 8 7 8 7 1 1
di cui
Dimissioni (no giusta causa) 4 4 4 4
fine rapporto a termine 1 1 1 1
Licen.individ.giust.mot.oggettivo 2 1 2 1 1 1
Dim.giusta causa o tutela MT/lavor.padre 1 1 1 1

Da t. determ. a t. indeterm.
Da PT a tempo pieno
Da tempo pieno a PT
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Modello grafico rapporto biennale parità uomo-donna

Biennio 2023-2024 Azienda/Ente: 000020 - BRUNACCI & PARTNERS SRL Codice fiscale: 03361630365

Paghe Infinity: 25.10.00           Utente: administrator           Data: 28/11/2025           Ora: 12:27:32

Tabella 2.7 - Retribuzione iniziale per categoria professionale (al 31/12/2023)

QUALIFICA

MONTE RETRIBUTIVO LORDO ANNUO

AL 31/12/2023

MF F

Impiegati 1.232.678,00 685.151,00

TOTALE 1.232.678,00 685.151,00
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Modello grafico rapporto biennale parità uomo-donna

Biennio 2023-2024 Azienda/Ente: 000020 - BRUNACCI & PARTNERS SRL Codice fiscale: 03361630365

Paghe Infinity: 25.10.00           Utente: administrator           Data: 28/11/2025           Ora: 12:27:32

Tabella 2.8 - Retribuzione annua per categoria professionale e livello di inquadramento - al 31/12/2024 (secondo anno del biennio)

QUALIFICA CONTRATTO LIVELLO

MONTE RETRIBUTIVO LORDO ANNUO Di cui COMPONENTI ACCESSORIE

MF MFF F

Impiegati Terziario 1 Livello 511.985,00 193.104,00 119.930,54 21.177,40
Terziario 2 Livello 221.012,00 168.913,00
Terziario 3 Livello 376.943,00 305.350,00 4.986,09
Terziario 4 Livello 61.693,00 7.671,00
Terziario 5 Livello 28.287,00 28.287,00

TOTALE QUALIFICA 1.199.920,00 703.325,00 124.916,63 21.177,40

TOTALE 1.199.920,00 703.325,00 124.916,63 21.177,40
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Modello grafico rapporto biennale parità uomo-donna

Biennio 2023-2024 Azienda/Ente: 000020 - BRUNACCI & PARTNERS SRL Codice fiscale: 03361630365

Paghe Infinity: 25.10.00           Utente: administrator           Data: 28/11/2025           Ora: 12:27:32

Tabella 2.8.1 - Dettaglio componenti accessorie del salario

Sezione 3 - Tabella 3.1 - Informazioni generali sulle unità produttive nell'ambito provinciale

Occupati per provincia con più di 50 dipendenti, al 31/12/2024 (secondo anno del biennio)

PROVINCIA

DIRIGENTI

DIRIGENTI

QUADRI

QUADRI

IMPIEGATI

IMPIEGATI

OPERAI

OPERAI

ALTRO

ALTRO

TOTALE

TOTALE

di cui DISABILI e CAT.
PROTETTE

di cui DISABILI e CAT.
PROTETTE

MF MF MF MF MF MF MF

MF MF MF MF MF MF MF

F F F F F F F

FF F F F F F

Straord.
Super.ind. 122.162,99 21.177,40 122.162,99 21.177,40
Pr.prod.
Altro 2.753,64 2.753,64

MILANO (MI) 2 2
MODENA (MO) 25 19 25 19
TRENTO (TN) 2 1 2 1
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Modello grafico rapporto biennale parità uomo-donna

Biennio 2024-2025 Azienda/Ente: 000020 - BRUNACCI & PARTNERS SRL Codice fiscale: 03361630365

Paghe Infinity: 26.02.00           Utente: administrator           Data: 24/02/2026           Ora: 10:47:24

Sezione 1 - Informazioni generali sull'azienda

Sede Legale:

Posta elettr.: PEC:

Telefono:

Occupazione totale al 31/12/2025 (II anno del biennio) Numero complessivo: di cui femmine:

Attività economica esercitata:

Contratto prevalente:

Altri contratti applicati:

Numero unità produttive:

VIA PIETRO GIARDINI, 625 MODENA (MO) - IT

brunacci-partners@sicurezzapostale.it

059 357305

32 22

749999 Tutte le altre attività varie professionali, scientifiche e tecniche n.c.a.

Z0706 Terziario

4

Occupati alle dipendenze al 31/12/2024 (primo anno del biennio) e al 31/12/2025 (secondo anno del biennio)

DIRIGENTI QUADRI IMPIEGATI OPERAI ALTRO TOTALE di cui DISABILI e CAT.
PROTETTE

MF MF MF MF MF MF MFF F F F F F F

Tabella 2.1 - Totale occupati nel biennio

Occupati al 31/12/2024 (I anno biennio) 29 20 29 20 1 1

Assunzioni 8 6 8 6 1

Cessazioni 5 4 5 4

Occupati al 31/12/2025 (II anno biennio) 32 22 32 22 2 1
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Modello grafico rapporto biennale parità uomo-donna

Biennio 2024-2025 Azienda/Ente: 000020 - BRUNACCI & PARTNERS SRL Codice fiscale: 03361630365

Paghe Infinity: 26.02.00           Utente: administrator           Data: 24/02/2026           Ora: 10:47:24

Tabella 2.2 - Occupati alle dipendenze, promossi e assunti per categoria professionale e livello di inquadramento - al 31/12/2025 (secondo anno del biennio)

QUALIFICA CONTRATTO LIVELLO

OCCUPATI al 31/12/2025 PROMOSSI nel  2025 ASSUNTI nel 2025

MF MF MFF F F

Impiegati Terziario 1 Livello 7 3
Terziario 2 Livello 6 5 1 1
Terziario 3 Livello 8 7
Terziario 4 Livello 6 3 1 1 4 3
Terziario 5 Livello 4 4 2 2
Terziario 6 Livello 1 1

TOTALE QUALIFICA 32 22 1 1 8 6

TOTALE 32 22 1 1 8 6

Di cui Disabili e Cat. Protette Terziario 2 Livello 1 1
Terziario 6 Livello 1 1

Tot. di cui disabili/Cat.Prot. 2 1 1
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Modello grafico rapporto biennale parità uomo-donna

Biennio 2024-2025 Azienda/Ente: 000020 - BRUNACCI & PARTNERS SRL Codice fiscale: 03361630365

Paghe Infinity: 26.02.00           Utente: administrator           Data: 24/02/2026           Ora: 10:47:24

Tabella 2.3 - Occupati alle dipendenze per categoria professionale, tipo di contratto e condizione lavorativa - al 31/12/2025 (secondo anno del biennio)

DIRIGENTI QUADRI IMPIEGATI OPERAI ALTRO TOTALE di cui DISABILI e CAT.
PROTETTE

MF MF MF MF MF MF MFF F F F F F F

Tempo Indeterminato 28 19 28 19 2 1
Di cui Part-time 4 3 4 3 2 1
Di cui Intermittenti
Di cui Lavoro Agile

Tempo Determinato 4 3 4 3
Di cui Part-time
Di cui Intermittenti
Di cui Lavoro Agile

Apprendistato

TOTALE DIPENDENTI 32 22 32 22 2 1
Di cui Part-time 4 3 4 3 2 1
Di cui Intermittenti
Di cui Lavoro Agile

CIGS
Cig in Deroga
Contratto Solidarietà
CIG no zero ore

Dip. in stato di gravidanza o in congedo
a qualunque titolo (es. aspettativa) 2 2 2 2
Di cui cong.obblig. di maternità/paternità
Di cui congedo parentale

Lav. in somministrazione

ORE LAVORATE 49.237 33.422 49.237 33.422 1.125 913
Di cui ore di Straordinario
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Modello grafico rapporto biennale parità uomo-donna

Biennio 2024-2025 Azienda/Ente: 000020 - BRUNACCI & PARTNERS SRL Codice fiscale: 03361630365

Paghe Infinity: 26.02.00           Utente: administrator           Data: 24/02/2026           Ora: 10:47:24

Tabella 2.4 - Mobilità tra unità produttive, promozioni a categoria superiore, cessazioni e trasformazioni di contratti registrati nell'anno - al 31/12/2025 (secondo anno del biennio)

DIRIGENTI QUADRI IMPIEGATI OPERAI ALTRO TOTALE di cui DISABILI e CAT.
PROTETTE

MF MF MF MF MF MF MFF F F F F F F

Trasferiti tra unità produttive o dipendenze
Promossi a categoria superiore

Cessazioni 5 4 5 4
di cui
Dimissioni (no giusta causa) 4 3 4 3
fine rapporto a termine 1 1 1 1

Da t. determ. a t. indeterm. 3 3 3 3
Da PT a tempo pieno
Da tempo pieno a PT
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Modello grafico rapporto biennale parità uomo-donna

Biennio 2024-2025 Azienda/Ente: 000020 - BRUNACCI & PARTNERS SRL Codice fiscale: 03361630365

Paghe Infinity: 26.02.00           Utente: administrator           Data: 24/02/2026           Ora: 10:47:24

Tabella 2.7 - Retribuzione iniziale per categoria professionale (al 31/12/2024)

QUALIFICA

MONTE RETRIBUTIVO LORDO ANNUO

AL 31/12/2024

MF F

Impiegati 1.199.920,00 703.325,00

TOTALE 1.199.920,00 703.325,00
Di cui Disabili e Cat. Protette 18.471,00 18.471,00
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Modello grafico rapporto biennale parità uomo-donna

Biennio 2024-2025 Azienda/Ente: 000020 - BRUNACCI & PARTNERS SRL Codice fiscale: 03361630365

Paghe Infinity: 26.02.00           Utente: administrator           Data: 24/02/2026           Ora: 10:47:24

Tabella 2.8 - Retribuzione annua per categoria professionale e livello di inquadramento - al 31/12/2025 (secondo anno del biennio)

QUALIFICA CONTRATTO LIVELLO

MONTE RETRIBUTIVO LORDO ANNUO Di cui COMPONENTI ACCESSORIE

MF MFF F

Impiegati Terziario 1 Livello 669.443,00 229.889,00 276.856,43 56.666,66
Terziario 2 Livello 288.728,00 216.350,00 30.256,90 11.619,23
Terziario 3 Livello 273.047,00 242.769,00 10.046,52 10.046,52
Terziario 4 Livello 113.586,00 33.023,00 2.565,89 861,03
Terziario 5 Livello 92.298,00 92.298,00 1.701,67 1.701,67
Terziario 6 Livello 2.630,00

TOTALE QUALIFICA 1.439.732,00 814.329,00 321.427,41 80.895,11

TOTALE 1.439.732,00 814.329,00 321.427,41 80.895,11
Di cui Disabili e Cat. Protette Terziario 2 Livello 19.454,00 19.454,00

Terziario 6 Livello 2.630,00
Tot. disabili/Cat.Prot. 22.084,00 19.454,00
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Modello grafico rapporto biennale parità uomo-donna

Biennio 2024-2025 Azienda/Ente: 000020 - BRUNACCI & PARTNERS SRL Codice fiscale: 03361630365

Paghe Infinity: 26.02.00           Utente: administrator           Data: 24/02/2026           Ora: 10:47:24

Tabella 2.8.1 - Dettaglio componenti accessorie del salario

Sezione 3 - Tabella 3.1 - Informazioni generali sulle unità produttive nell'ambito provinciale

Occupati per provincia con più di 50 dipendenti, al 31/12/2025 (secondo anno del biennio)

PROVINCIA

DIRIGENTI

DIRIGENTI

QUADRI

QUADRI

IMPIEGATI

IMPIEGATI

OPERAI

OPERAI

ALTRO

ALTRO

TOTALE

TOTALE

di cui DISABILI e CAT.
PROTETTE

di cui DISABILI e CAT.
PROTETTE

MF MF MF MF MF MF MF

MF MF MF MF MF MF MF

F F F F F F F

FF F F F F F

Straord.
Super.ind. 133.363,68 35.612,61 133.363,68 35.612,61
Pr.prod. 185.310,09 45.282,50 185.310,09 45.282,50
Altro 2.753,64 2.753,64

MODENA (MO) 28 20 28 20 2 1
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