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I contesti economici e finanziari sempre più globali e ad alto tasso di innovazione necessitano di persone in grado di saper
leggere e lavorare in modo innovativo ed imprenditivo in aziende, istituzioni ed organizzazioni operanti in mercati internazionali
sempre più interdipendenti e competitivi.
Il percorso di studi magistrale in International Management, Entrepreneurship and Finance (IMEF), totalmente insegnato in lingua
inglese, si propone quindi di sviluppare competenze e capacità sia hard che soft necessarie per diventare manager, imprenditori,
analisti e professionisti propositivi del cambiamento e abili nell'operare in un contesto economico, sociale e finanziario
multiculturale.
La forte vocazione internazionale, anche grazie ai programmi didattici di mobilità all'estero, supportati dagli accordi di
cooperazione scientifica e didattica già attivati con la Higher School of Economics di Nizhny Novgorod (Russia),  la Johannes
Kepler Universität di Linz (Austria), con la Geneva School of Economics and Management e da altri accordi  in via di definizione,
permetterà sin dal primo anno allo studente un'immersione in ambienti multiculturali ed innovativi. Inoltre, questo percorso di studi
sviluppa e permette la sperimentazione concreta delle conoscenze e abilità acquisite nei singoli insegnamenti attraverso un
apprendimento esperienziale costruito sulla risoluzione di casi di studio didattici e reali, l'interazione con imprese nazionali ed
internazionali attraverso field project, simulazioni, e lavori di gruppo ed individuali. Durante questo percorso di studi gli studenti
hanno la possibilità di sperimentare da subito un ambiente multiculturale grazie all'interazione con docenti e studenti
internazionali, la possibilità di partecipare a programmi didattici tematici e la disponibilità di una vasta offerta di internship europei
ed extra-europei.

Lo studente, infine, sin dal primo anno può scegliere tra due distinti curricula: Management, Entrepreneurship, Marketing and
Social Change (MEMS) e Management and Finance for International Markets (MAFIM).
- Il curriculum Management, Entrepreneurship, Marketing and Social Change (MEMS) ha l'obiettivo di formare figure professionali
in grado di analizzare e agire in contesti economici e sociali complessi ed in continua evoluzione, ed in grado di sviluppare
progetti imprenditoriali per nuove realtà economiche, ed innovazione nelle aziende già esistenti nelle principali aree aziendali, tra
cui direzione d'impresa, marketing e risorse umane.
- Il curriculum Management and Finance for International Markets (MAFIM) ha l'obiettivo di creare figure professionali preparate al
lavoro in organizzazioni finanziarie e commerciali a vocazione globale. Gli scambi finanziari e commerciali, infatti, non posso
essere più letti solo all'interno di un solo contesto nazionale, e per tale motivo in questo percorso di studi si svilupperanno
conoscenze e competenze chiave per la negoziazione finanziaria, commerciale e della gestione del rischio in contesti globali.
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Offerta didattica programmata

Curriculum: Management, entrepreneurship, marketing and social
change

Attività
caratterizzanti

settore CFU
Ins

CFU
Off

CFU
Rad

Aziendale

SECS-P/10 Organizzazione aziendale
CROSS-CULTURAL AND DIVERSITY
MANAGEMENT (2 anno) - 6 CFU
SEMINAR IN LEADERSHIP AND HRM (2 anno) - 6
CFU

SECS-P/08 Economia e gestione delle imprese
Entrepreneurship Bootcamp & Marketing Strategies (1
anno) - 12 CFU
Global Strategy and Management Decision (1 anno) -
12 CFU
KNOWLEDGE & MARKETING MANAGEMENT (2
anno) - 12 CFU

48 48 45 - 48

Economico

SECS-P/06 Economia applicata
INNOVATION AND INDUSTRIES' EVOLUTION (1
anno) - 6 CFU

SECS-P/02 Politica economica
SOCIAL INSTITUTIONS AND LABOUR MARKETS (1
anno) - 6 CFU

SECS-P/01 Economia politica
INTERNATIONAL MONETARY ECONOMICS (1
anno) - 6 CFU

18 12 12 - 12

Statistico-matematico
SECS-S/03 Statistica economica

Statistics for Management (1 anno) - 9 CFU
9 9 9 - 9

Giuridico
IUS/04 Diritto commerciale

MARKETS AND COMPANIES LAW (ADVANCED) (1
anno) - 6 CFU

6 6 6 - 6

Minimo di crediti riservati dall'ateneo: - (minimo da D.M. 48)  

Totale attività caratterizzanti 75 72 - 75

CFU CFU CFU



Attività affini settore Ins Off Rad

Attività formative affini o
integrative

SECS-P/08 Economia e gestione delle imprese
Market research for business development and
innovation (1 anno) - 6 CFU

SECS-P/09 Finanza aziendale
Managerial finance (1 anno) - 6 CFU

12 12
12 -
15
min 12

Totale attività Affini 12 12 -
15

Altre attività CFU CFU Rad
A scelta dello studente 12 12 - 12
Per la prova finale 15 15 - 15

Ulteriori attività formative
(art. 10, comma 5, lettera d)

Ulteriori conoscenze linguistiche - 0 - 6
Abilità informatiche e telematiche -   -  
Tirocini formativi e di orientamento - 0 - 6
Altre conoscenze utili per l'inserimento nel mondo del lavoro - 0 - 6

Minimo di crediti riservati dall'ateneo alle Attività art. 10, comma 5 lett. d 6
Per stages e tirocini presso imprese, enti pubblici o privati, ordini professionali -   -  

Totale Altre Attività 33 33 - 45

CFU totali per il conseguimento del titolo 120
CFU totali inseriti nel curriculum Management, entrepreneurship, marketing and social

:change
120 117 -

135

Curriculum: Management and finance for international markets

Attività
caratterizzanti

settore CFU
Ins

CFU
Off

CFU
Rad

Aziendale

SECS-P/08 Economia e gestione delle imprese
INTERNATIONAL BUSINESS AND TRADE (1 anno) -
12 CFU
INTERNATIONAL BUSINESS MANAGEMENT
(ADVANCED) (2 anno) - 12 CFU

SECS-P/11 Economia degli intermediari finanziari
FINANCIAL MARKETS AND INSTITUTIONS
(ADVANCED) (1 anno) - 12 CFU
Risk management and derivatives (2 anno) - 9 CFU

45 45
45 -
48

Economico

SECS-P/02 Politica economica
EU FISCAL AND MONETARY POLICY (1 anno) - 6
CFU

SECS-P/01 Economia politica 18 12
12 -



INTERNATIONAL MONETARY ECONOMICS (1 anno)
- 6 CFU
TOPICS ON GLOBALIZATION (2 anno) - 6 CFU

12

Statistico-matematico
SECS-S/01 Statistica

Probability and Statistics for business and finance
(advanced) (1 anno) - 9 CFU

9 9 9 - 9

Giuridico
IUS/04 Diritto commerciale

MARKETS AND COMPANIES LAW (ADVANCED) (1
anno) - 6 CFU

6 6 6 - 6

Minimo di crediti riservati dall'ateneo: - (minimo da D.M. 48)  

Totale attività caratterizzanti 72 72 -
75

Attività affini settore CFU
Ins

CFU
Off

CFU
Rad

Attività formative affini
o integrative

SECS-P/07 Economia aziendale
INTERNATIONAL ACCOUNTING (1 anno) - 6 CFU

SECS-P/09 Finanza aziendale
Corporate Finance (advanced) (1 anno) - 9 CFU

SECS-S/06 Metodi matematici dell'economia e delle scienze
attuariali e finanziarie

CREDIT AND OPERATIONAL RISKS
MEASUREMENT (1 anno) - 6 CFU

21 15

12 -
15
min
12

Totale attività Affini 15 12 -
15

Altre attività CFU CFU Rad
A scelta dello studente 12 12 - 12
Per la prova finale 15 15 - 15

Ulteriori attività formative
(art. 10, comma 5, lettera d)

Ulteriori conoscenze linguistiche - 0 - 6
Abilità informatiche e telematiche -   -  
Tirocini formativi e di orientamento - 0 - 6
Altre conoscenze utili per l'inserimento nel mondo del lavoro - 0 - 6

Minimo di crediti riservati dall'ateneo alle Attività art. 10, comma 5 lett. d 6
Per stages e tirocini presso imprese, enti pubblici o privati, ordini professionali -   -  

Totale Altre Attività 33 33 - 45

CFU totali per il conseguimento del titolo 120
CFU totali inseriti nel curriculum :Management and finance for international markets 120 117 - 135


